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PLAN ANUAL DE AUDITORIA BASADO EN RIESGOS 2024 [ 1
Fecha: 2023
Objetivo del Plan: Establecer de manera ordenada las audioria, [ los roles e inf de la oficina, que adel

taré el Jefe o Asesor de ControlIntermo para agregar valor y mejorar las operaciones de la enidad; ayudandoa cumpir sus objetivos

enfoque sistematico y evaluar la gestion de riesgos y controles.

Alcance: Ejecucion de auditorias intemas, seguimiento y elaboracion de informes intemos y exteros, participacion e los diferentes comités institucionales y realizacion del Comité Istiucional de Coordinacién de Control Intemo.
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Auditorfa al proceso de Planeacion (Plan de accién Vigencia 2023)
Auditorfa al cumplimiento de los indicadores concertados con las EAPB, segin lo
la Resolucion 3280 de 2018.
Auditoria al proceso de contratacion de bienes y servicios
Auditoria actualizacion de la propiedad planta y equipo
Auditoria continuidad en la implementacion del MIPG
Auditoria al Plan Anual de Adquisiciones -
Auditoria al proceso de gestion de talento humano
Auditoria Proceso Financiero (Cartera, tesoreria,contabilidad)
Auditoria a la ejecucion presupuestal
Auditoria proceso de gestion documental -
Medicion Estado de Avance del Modelo Esténdar de ControlIntemo MECH en el marco de MIPG a Se debe coordinar con el Jefe de Planezcion o quien haga sus veces el diigecimiento de los 2
ravés de FURAG en cada vigencia formularios asignados por Funcion Pibica
Informe Semestral de evaluacion independiente del estado el Sistema de Control intemo (anterior Elnforme evalia
1 de enero 2 30 junio se publica 30 juo
informe pormenorizado)
1 de juio a 31 de diciembre se publica 31 enero siguiente vigencia
Al Representante legal con copia a la Secretaria General de la Presidencia de la Repubiica y a la
Informe sobre posibles actos d on. Secretaria de Transparencia
Entes de Control respectivos segin sea el caso
Informe Semestral sobre la atencion prestada por la entidad, por parte de las Oficinas de Quejas,
Sugerencias y Reciamos.

La oficina de control intemo deberd vigiar que la atencion se preste de acuerdo con las normas legales

vigentes y rendia a la administracion de a entidad un informe semestral sobre el particular.
Informe ControlIntemo Contable.

A través el Consolidador de Hacienda e Informacion Pablica (CHIP)

[CHIP Local 24.6.0
Informe de evaluacion a la gestion instiucion (Evaluacion por dependencias)

Este informe consolida toda la vigencia y se presenta a la admiistracion el 30 de enero de a siguiente
vigencia. Se definen seguimientos timestrales que faciten su consolidacion para a presentacion en la
fecha requerida.

Informe de derechos de autor software

La Unidad Administrativa Especial Direccion Nacional de Derecho de Autor, abre el aplicativo abre desde
i primer dia habil del mes de enero de cada afio hasta el tercer viemes del mes de marzo, fecha en la
cual se deshabiltaré el aplicativo

Seguinmientoa la actidad liigiosa

Entidades del orden ter

ritorial haran seguimiento a la Gestion e Informacion e la Actividad Litgiosa de
su entidad, acorde con los por la Agencia de Defensa Juridica del
Estado
Veriicacion del las di de austeridad. No se envia, las Contral dra
Informe Trimestral de austeridad en el gasto

solcitario en sus visitas a las entidades.
Para el ilimo timestre se anaiizara a informacién que se tenga consolidada a a fecha y se

& con los cierres en t ractuales y inacieros en enero de la siguiente vigencia.
Inf I plan de mej ol (cuen [Seguimiento al Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloria Municipa,
- » . Este segumiento apica para entidades que ha reciido vista de inspeccion por parte del Archivo General
plan de mejo
de la Nacion
Seguiniento al Plan Antcorupcion y de Atencion al Ciudadano

1 plan y sus seguimientos deben ser publicado en la pagina web de la entidad respectiva.




Seguimiento al fortalecimiento de la meritocracia en el Estado Colombiano

Desarrollo de otros roles de las Oficinas de Control Interno

[ Atencisn visita organismo de control

[Cumplimiento por parte de Ia entidad en ) Obligacs
obii a

iones relacionadas con la actualizacion del OPEC; i)

Bienes y Rentas.

IGEP, Plan Anual de Vacantes y la Declaracion de

Asistencia Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno

[Asistencia Consejo de Gobiemo

Asistencia Comité de Contratacion

Asistencia Conit Institucional de Gestion y Desemperio

Aspectos Analizados para Seguimiento:

Induccion

Reinduccion

 Asesoria Funcion Pablica

JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO






