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Empresa Soclal des £stado

San Sebastién

LA PLATA HUILA

Nit. 813 002 872-4

RESOLUCION 465/2017
RESOLUCION 4465
(3 de Noviembre del 2.017)

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO SAN SEBASTIAN DEL MUNICIPIO DE LA PLATA (HUILA)"

EL GERENTE DE LA EMPRESA SQOCIAL DEL ESTADO SAN SEBASTIAN DEL MUNICIPIO DE LA
PLATA (HUILA). en uso de las facultades otorgadas por la Ley 1438 de 2.011, la Resolucion
5185 del 2013, el Acuerdo Ng 06 de 2.014 y Acverdo No Q03 de 2016y

CONSIDERANDO:

Que el articylo 76 de I Ley 1438 de 2.011. establecidé gue los Juntas Directivas de las
Empresas Sociales del Estado, deberdn adoptar un estatyto de contrataciéon de acuerdo
con los lineamientos que defina el Ministerio de Salud y hoy de Salud y Proteccién Social

Que con fundamento en lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 1438 de 2.011, el Ministerio
de Salud y Proteccion Social, expidié Ia Resolucion 5185 de 2.013, mediante lo cual se fijon
los lineamientos generales para que las Empresas Sociales del Estado adopten sus
respectivos estatutos de contratacién.

Que el articulo 16 de la Resolycion 5185 de 2.013, establece en cabeza del Gerente de
la entidad, adecuar el Manyal de contratacién de la entidad a los estatutos adoptados
por la Junta Directiva.

Que mediante el Manual de Contratacion, se determinan los temas administrativos del
manejo de la contratacion, los procesos y procedimientos, asi como las areas o personas
que intervienen en las distintas fases de la contratacion y en la vigilancia y ejecucion del
negocio juridico. asi como 10s responsables de atender las dudas sobre la aplicacion del
estatuto y el manyal de contratacién de la entidad

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Modificar el Manual de Contratacion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SAN
SEBASTIAN DEL MUNICIPIO DE LA PLATA {H), de conformidad con la siguiente estructura:

CAPITULO | NORMAS GENERALES

CAPITULO I PROCEDIMIENTOS PARA LA SELECCION DE CONTRATISTAS
CAPITULO Il ETAPAS DE LA CONTRATACION

CAFPITULO IV PROCEDIMIENTO PARA LA SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DE

LOS CONTRATOS
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CAPTULO V PROCEDIMIENTO PARA LA INTERVENTORIA, SUPERVISION Y
SEGUIMIENTO DE LOS CONTRATOS
CAPITULO V! REGIMEN SANCIONATORIO EN MATERIA CONTRACTUAL
CAPITULO |
NORMAS GENERALES

ARTICULO 2. FINES DE LA CONTRATACION: En los procesos de contratacion que adelante la
Empresa, los fyncionarios encargados, tendrdn en cuenta que con la celebracién vy
ejecucion de los contratos se busca el cumplimiento de los fines estatales, 1a continua ¥
eficiente prestacion de los servicios de salyd que correspondga a la Empresa, el desarrolio y
ejecycion de los planes de desarrollo y de gestion fijados por la gerencia con el propdsito
de dar estricto cumplimiento a lg mision y visidén de lo entidad, asi como también la
efectividad de los derechos e intereses ciydadanos.

ARTICULO 3. VEEDURIA CIUDADANA. En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 850 de
2.003, los veeduyrias civdadanas legalmente establecidas, podrdan desarrollar su actividad
y control ciudadano durante cualquiera de las etapas de la contratacién de la Empresa,
formulando a ella o a los organos de control, recomendaciones escritas y oportunas, paro
buscar lg  eficiencia institycional y lo probidad de los servidores de la Empresa. Lo
intervencién de la veedyria ciudadana sera de acuerdo a lo determinadoe en la Ley y sus
decretos reglamentarios.

ARTICULO 4. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. El gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO SAN SEBASTIAN DEL MUNICIPIO DE LA PLATA (H), deberd adoptar El Plan Anual de
Adaquisiciones, el cual serd utilizado como herramienta de planificacién para los bienes y
servicios requeridos por lg entidad

El plon se elaborara de acuerdo con el presypueste inicialmente aprobado para la
entidad, vy la proyeccidn de bienes y servicios requeridos por la enfidad para la vigencia.

El Plan Anual de Adquisiciones deberd reunir los requisitos establecidos para el efecto
expida COLOMBIA COMPRA EFICIENTE © la enfidad que haga sus veces.

El Plan Anual de Adquisiciones debe publicarse antes del 31 de enero de cada afo en la
pdagina SECOP y en la pagina web oficial.

Asi mismo, el PAA, se actudlizard de conformidad con las necesidades de Ia entidad.
ARTICULO 5. CONTRATOS QUE REQUIEREN AUTORIZACION EXPRESA DE LA JUNTA DIRECTIVA:
Los contratos cuya cuantia sea igual o superior @ MIL {1000) salarios minimos mensuales

legales vigentes mensyales legales vigentes, requieren autorizacion de la Junta Directiva.

Asi mismo requieren aytorizacion de la Junta directivg:
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La contratacion de empréstitos

La celebracion de los contratos que comprometan vigencias futuras
La engjengcion y compraventa de bienes inmyebles

Enajenacion de activos, acciones y cuotas partes

Concesiones

Compra de titulos valores

Contratos de sociedad y/o contratos de riesgo compartido

LRSS S

ARTICULO &. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: En todo caso la Empresa exigird al
proponente y a los confrafistas que tanto en sus ofertas como al momento de la
suscripcion de los contratos, manifiesten expresamente y bajo la gravedad del juramento
gue no se encuentran incursos en causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad o
conflicto de intereses.

ARTICULO 7. MINUTAS GUIAS. Con el fin de facilitar la elaboracion de los contratos, la
Empresa, disefiara minutas guias que contendrdn, entre otras cldusulas: Objeto del
contrato claramente definido, plazo o termine de duracidn, valor, fecha, forma de pago,
impyutacidn presypuestal, requisitos de legalizacidn y perfeccionamiento, sanciones,
garantias, sitios y requisitos para la recepcion de bienes adquiridos y, en general, todas las
demads clausulas que de acverdo con el Estatyto de Contratacidn, el presente Manual, y
con las normas legales aplicables, se deban inclyir segun el tipo de contrato de que trate.

ARTICULO 8. CAPACIDAD PARA CONTRATAR: La ESE SAN SEBASTIAN DEL MUNICIPIO DE LA
PLATA {H). podrd celebrar todo tipo de contratos requeridos para el 6plimo desempefio
de sus funciones y el cumplimiento de sus objetivos institycionales.

Podran contratar con la Empresa todas las personas consideradas legalmente capaces
por las disposiciones legales vigentes. De la misma manera podrdn celebrar contratos los
consorcios y las uniones temporales y/o cualquier otfra forma de asociacion permitida por
la Ley.

Las personas juridicas gque decidan contratar con la Empresa, deberdn acompafiar el
cerlificado de existencia y representaciéon legal expedido por la respectiva Camara de
Comercio o por la qutoridad competente con fecha no superior a freinta (30} dias
calendario de expedido. En todo caso, el término de duracion del ente juridico no podra
ser inferior al fijado como plazo para la ejecucidn del objeto del contrato y dos (2) afios
mdas.

Pardgrafo. Los contfratos que se celebren con organismos Gubernamentales ©
Internacionales se sujetardn a las normas aplicables a éstos.
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ARTICULO 9. CONFORMACION DEL COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACION: Crease y
organizase el Comité de Compras y Contratacion de la ESE SAN SEBASTIAN, estard
conformado por:

v H Gerente de la entidad

¥ El Subgerente Administrativo

v La auxiliar administrativa encargada de las funciones de apoyo a la contfratacion
de la enfidad

v H asesor Juridico de la entidad

ARTICULO 10. FUNCIONES DEL COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACION. Este comité tendra
como funciones principales:

1. Elaborar y Validar el Plan Anygl de Adquisiciones
2. Recomendar las modificaciones al Plan Anual de Adguisiciones
3. Evaluar vy redlizar seguimiento al Plan Anyal de Adqguisiciones

4. Asesorar al titular del respectivo Despacho en los diferentes femas contractuales que se
revisen.

ARTICULO 11. CONFORMACION DEL COMITE ASESOR EVALUADOR: Crease y organizase el
Comité Asesor Evaluador de la ESE SAN SEBASTIAN, como instancia asesora en materia
contractual del ordenadeor del gasto.

El Comité Asesor Evaluador estard conformado:

v H Subgerente Administrativo
¥ Bl Asesor Juridico de Ia entidad
v El Coordinador Asistencial de la entidad

ARTICULO 12. FUNCIONES DEL COMITE ASESOR EVALUADOR. Este comité debera evaluar y
cdlificar las propuestas presentadas dentro del proceso de seleccién, de manera objetiva,
cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en el pliego de condiciones.

Deberd verificar que las garantias de seriedad de la propuesta cumplan las condiciones
solicitadas en el pliego de condiciones y el cumplimiento de los requisitos habilitantes
desde el punto de vista juridico, técnico. y financiero, asi como las condiciones de
experiencia.

Recomendar procedimientos que mejoren la eficiencia y economia del proceso que
haga parte, asi como definir conflictos de interpretacion de las normas de contratacion,
respetando en todo caso los principios que rigen lo actividad contractual.

Presentar los respectivos informes de evaluacion y calificacion, recomendar al gerente el
sentido de la decision a adoptar de conformidad con la evaluacidn efectuada y
proyectar la respuesta a las observaciones ala evaluacion.
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CAPITULO Il
PROCEDIMIENTOS PARA LA SELECCION DE CONTRATISTAS

ARTICULO 13. De conformidad con lo establecido en el Estatuto de Contratacion, los
siguientes son los procesos de seleccidon de contratistas:

PROCESO DE SELECCIéN ____CUANTIA REQUISITOS

No superior a Quince | Precios del mercado

CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA | (15} SMLMV sin varias ofertas
Invitacién verbai a

CONTRATACION POR INVITACION cotizar a un numero

VERBAL 7 7 Entre 15 y 30 SMLMV plural de oferentes

Invitacion escrita a
cotizar, donde se
incluyan las regias

CONTRATACION POR INVITACION Superior a 30 SMLMV y | bdsicas de
SIMPLIFICADA hasta 120 SMLMV ascogencia
: Publicacién enla
CONTRATACION POR CONVOCATORIA pagina web de la
PUBLICA _ sypetrior a 120 SMLMYV_ | entidad
CAPITULC It

ETAPAS DE LA CONTRATACION

ARTICULO 14. A continuacion se indican las principales etapas del proceso confractual y
los funcionarios responsables:

AREA ACTIVIDAD  RESPONSABLE
e R Rev———
SUBGERENCIA 2 orfur'xi dad 4 administrative con
P ) funciones de contratacién
SUBGERENCIA La estimacion y cobertura de Subgerencia/ Asesor
los riesgos Juridico
SUBGERENCIA La definicion de los requisitos Subgerencia/ Asesor
habilitantes Juridico
SUBGERENCIA La definicién de los criterios de | Subgerencia/ Asesor
evaluacion de propuestas Juridico
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El Manejo de los documentos
del Proceso, incluyendo sy
elaboracién, expedicion,

Auxiliar administrativo con
funciones de
contratacién/ Servidor

SUBGERENCIA publicacién, g
archive, mantenimiento y pu?(ll)c?; ’r(i:c?: rol
demds actividades de gestion _1oghTIC 1 i
documental Supervisor y/o interventor
Solicitud y expedicidon del
Certificado de Subgerencia- Area de
GERENCIA / SUBGERENCIA Disponihilidad Presupuestal presupuesto
(CDP). _ _ _
Solicitud y recepcién de la . -
- . Subgerencia/ auxiliar
SUBGERENCIA ggﬁ#cr;z?;fuuon solicitada al administrativoe con
' funciones de contratacion
Soilicitud Y recepf:ién. de las Subgerenciol auxiliar
SUBGERENCIA propuestas y cotizaciones administrativo con
funciones de contrataciéon
Publicacion del contrato en et | o
SUBGERENCIA SECOP- Entidades de Régimen | Subgerencia/ Area de
SUBGERENCIA - La sypervision seguimiento a la . )
COORDINADOR ejecucion de los contratos Supervisor y/o inferventor
ASISTENCIAL Qrdenador del Gasto

GERENCIA - SUBGERENCIA -
COORDINADOR
ASISTENCIAL

La comunicacion con los
oferentes y contratistas.

Comunicacion con  los
oferentes:;
-Comité
evalyader
-Comunicacion con 105
confratistas: Supervisor y/o
inferventor

qsesor y

SUBGERENCIA- AREA

Los procedimientos
presupuestales, financieros y

Subgerencia- Area
Presupuestal - Supervisor

PRESUPUESTAL - de pago. y/o interventor
Ordenador del Gasto
El seguimiento a las .
SUBGERENCIA actividades posteriores a la Supervisor

liguidacién de los contratos

SUBGERENCIA

El framite de procesos
sanciongtorios contra
confratistas

Crdenador del Gasto
Supervisor y/o interventor
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El manejo de las controversias

y la solucién de conflictos Ordenador del Gasto
SUBGERENCIA- OFICINA derivados de {os Procesos de Comité de Comprasy
JURIDICA Contratacién Contratacién y Comité

Asesor Evaluador

ARTICULO 15. ETAPA PRECONTRACTUAL

l. Etapa de la Planeacién

Constituye el periodo en gue se readlizan las actividades necesarias para adelantar el
proceso de seleccion del contratista o actos preliminares a la celebracién del contrato en
procura de seleccionar la mejor propuesta que satisfaga los requerimientos de bienes,
obras y servicios por parte de la ESE SAN SEBASTIAN DEL MUNCIPIO DE LA PLATA (H).

Las actividades que se realizan en esta etapa son:

ACTJVIDAD | RESPONSABLE
Elaboracion de Estudios y Documentos Previos

Subgerencia/ Asesor Juridico

Solicitud y expedicion del Certificado de Ordenador del Gasto - Auxiliar
2 | Disponibilidad Presupuestal {CDP). administrativo encargado de la
confratacion -Area de presupyesto

Elaboracién del Proyecto de Pliego de _ o
3 Condiciones. Subgerencia/ Asesor Juridico

Desarrollo de la modalidad de seleccion:
Publicaciones, Resolucién de Apertura,

4 | observaciones, adendas, comunicaciones,
recibo de propuestas, evaluacion,
adjudicacion o declaratoria de desierta

Ordenador del Gasto-Subgerencia/
Asesor Juridico

ARTICULO 16. ESTUDIOS PREVIOS

Se entiende por Estudios y Documentos Previos, el conjunto de los soportes para todos los
procesos de contratacion en los que cualquier proponente puede valorar
adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad. Con los estudios previos se
refleja el andlisis que la ESE SAN SEBASTIAN DEL MUNCIPIO DE LA PLATA {H), ha redlizado
sobre la necesidad del bien, obra o servicio que requiere, de acuerdo con el Presupuesto
y el Plan Anual de Adquisiciones, asi como la conveniencia y oportunidad de redlizar la
contratacion.

Los estudios y documentos previos estardn conformados por todo documento final que
hava servido de soporte para la elaboracidén del proyecto de Pliego de Condiciones,
invitacién , Convocatoria y Contrato segun se trate, incluyendo disefios y proyectos
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necesarios, asi como toda la informacion indispensable para permitir la presentacién de
las ofertas, de manera que los proponentes puedan valorar adecuadamente el alcance
de lo requerido por la ESE SAN SEBASTIAN DEL MUNCIPIO DE LA PLATA (H), asi como la
distribucion de riesgos que se propone.

Dichos estudios deberan contener los siguientes elementos minimos:

v La descripcidén de la necesidad que la entidad estatal pretende satisfacer con la
contratacién,

Expresion escrita de las razones que justifican el qué, el por qué y el para qué de la
contratacién.

En este punto se debe consignar la historiq del por qué se necesita contratar, Debe
describirse la necesidad de realizar el proyecto y la contratacidon de servicios, obras y
bienes, haciendo especial énfasis en los aspectos mds relevantes, que expliguen de
manera clara €l entormo de la situacién y enumeren los problemas, dificyltades y
complicaciones que se estan presentando o que podrian llegar a presentarse en caso de
no llevarse a cabo la contratacion.

v La forma de satisfacer tal necesidad

Es la forma en que la Administracion establece cudl es el bien, servicio u obra publica que
pretende adguirr para satisfacer una necesidad, el cual deberd definise de manera
concreta, clara, detallada y teniendo en cuenta la modalidad del contrato a celebrar

v El objeto a contratar, con sus especificaciones y la identificacién del conirato a
celebrar

Para su elaboracion se recomienda tener en cuenta: identificar el tipo de contrato y los
propésitos que se buscan con el proceso confractual, sin incluir cantidades, fechas o
lugares especificos. También se recomienda evitar elaborar objetos largos que detallen las
obligaciones del contrato o el alcance del mismo

v Especificaciones técnicas
La definicion técnica de la necesidad, estableciéndose con claridad, entre ofros, los
siguientes aspectos: posibilidades futuras de actualizacién de los bienes, su vida Util, la
coherencia técnica con ofras herramientas antes adquiridas, las calidades del personal
técnico que debe prestar los servicios y demds elementos que afecten la satisfaccion de
la necesidad que motiva ta contratacién.
La ficha deberd contener, como minimo:

a) Denominacién de bien o servicio;
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b} La clasificacion del bien o servicio de acuerdo con el Clasificador de Bienes y
Servicios;
c) Laidentificacién adicional requerida;
d) Lo unidad de medidg;
e} Lla calidad minima, y
f} Los patrones de desempefio minimos

v Autorizaciones, permisos, licencias y documentos técnicos:

En este punto se deja constancia de los requisitos que se deben reunir tanto por la entidad
contratante como por el proponente adjydicatario para la ejecucidn del contrato.

Cuando el contrato inclyye disefo y constryccién se deben adjuntar los respectivos
documentos técnicos, ejemplo: cdiculos, planos, entre ofros.

+ Partes
Son quienes intervienen en Ia relacién contractual. Todo confrato estatal es una relacion

juridica conformada por dos extremos, en el que une de ellos es la ESE SAN SEBASTIAN DEL
MUNICIPIO DE LA PLATA (H).

¥  Plazo
Es el tiempo real y cierto, legal o convencionalmente establecido por las partes del

contrato en el que se espera que se cumplan las obligaciones a carge del contratista. Se
debe especificar si el plazo comresponde a meses, dias hdbiles o calendario.

v lugar de Ejecucién del contrato

Es el lugar geografico o sede principal en el cual se habrdn de desarrollar las obligaciones
propias del contrato,

v Identificacidon del contrato que se pretende celebrar
Identificar de manera precisa el tipo de contrato a celebrar, que podrd ser uno de los
enumerados de manera enunciativa en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, ios
mencionados expresamente en la ley civil y comercial o los que se deriven del principio
de autonomia de la volyntad.

v Obligaciones de las partes
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Son los compromisos a cargo de las partes, los cuales deben estar justificados desde los
estudios y documentos previos y que serdn esenciales para el adecuado desarrollo y
ejecucién del objeto contractual.

v Forma de Pago.

Debe precisarse si se hard o no enfrega de anticipo, pago anticipado, definir los
porcentajes y determinar cédmo se efectuardn los pagos al contratista {pagos parciales,
pago unico, mensual, bimensyal entre otros).

Acorde con el Estatute de Contratacidn y siempre y cuando la ESE SAN SEBASTIAN, cuente
con los recursos liquidos disponibles, en los contratos o convenios, se podrd pactar la
entrega de anticipos y de pagos anticipados y su monto no podrd exceder el 50% del
valor del respectivo contrato.

v Los criterios para seleccionar la oferta mds favorable

En cumplimiento de la seleccién objetiva del contratista, se deberdn establecer criterios
que serdn objeto de evaluacién y clasificacion, los cuales permitirédn concluir de manera
precisa que la escogencia de! contratista se realiza de acuerdo con el ofrecimiento mdas
favorable para la entidad vy los fines que ella bysca

v El andlisis de Riesgo y la forma de mitigarlo

Los entidades estatales tienen la obligaciéon de rediizar un andlisis que incluya ia
tipificacion, valoraciéon y asignacién de riesgos previsibles involucrados en la contratacion.
Se entiende que constituyen riesgos involucrados en la contratacion todos aqguellos
eventos que pueden generar efectos adversos y de distinta magnitud en el iogro de los
objetivos del Proceso de Contratacion ¢ en la ejecycion de un contrato. El riesgo sera
previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones
normales.

v Las garantias que la ESE, contempla exigir en el Proceso de Contratacion

En aquellos eventos donde no se exija garantio igyaimente deberan justificarse las
razones.

No serén obligatorias en:

a. Los contratos de empréstito

b. Los contratos interadministrativos

¢. Los contratos de seguro

d. Los contratos que se celebren con grandes superficies.
e. Los contratos celebrados por contratacion directa
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f. Los contratos celebrados por el procedimiento de invitacién verbal y simplificada

v Otros documentos necesarios para la contratacion
- Certificado de Disponibilidad Presypyestal (CDP)

ARTICULO 17. ETAPA CONTRACTUAL Se entiende por etapa contractual las siguientes
actuaciones, segun el procedimiento confractual de que se trate:

1. fima y perfeccionamiento del contrato.
2. Registro presupyestal de las obligaciones patrimoniales que surgen del contrato.

3. Aprobacién de la garantia por parte de la Empresa y verificacion de sy suficiencia por
parte de la Empresa.

4. Deberd aportarse por parte del contratista el comprobante de pago de los impyestos
en los casos que sea procedente, al igual que las estampillas de acuerdo con 1o indicado
en el Estatuto Tributario Municipal y Departomental.

5. Designaciéon del interventor o sypervisor del objeto contractual.
6. Elaboracion y firma del acta de inicio.

7. Seguimiento y vigilancia técnicq, administrativa y juridica respecto de las obligaciones
contractyales adquiridas.

8. Terminacion del contrato y recibo a satisfaccion.

ARTICULO 18. MEDIOS GQUE PUEDE YTILIZAR LA EMPRESA PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONIRACTUAL: La Empresa con el objeto de asegurar la continua prestacion de los
servicios, podré pactar las cldusulas excepcionales de ferminacion, interpretacion y
modificacion unilaterales, de sometimiento a las leyes nacionales y de caducidad;
adicionalmente tendré la direccion general y la responsabilidad de ejercer el control y
vigilancia de la ejecucion det contrato.

ARTICULO 19: PUBLICACION DEL CONIRATO. Los contrgtos suscritos por la ESE SAN
SEBASTIAN, se publicardn en el Sistema Electrénico para ia Contratacion Pyblica -SECOP-
conforme lo dispuesto en las normas vigentes aplicables.

ARTICULO 20. Requisitos de ejecucién Para la ejecucion de los contratos se requiere de la
aprobacién de la(s) garantia(s) requerida(s) en el contrato conforme al andlisis de riesgos
hecho (desde el estydio previo), la existencia de la disponibilidad presupuestal,
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entendiéndose ésta Ultima como registro presupyestal de compromiso {RPC) vy la
constancia de dfiliacidon ¢ la seguridad social y a Riesgos Profesionales del personal que se
destinard a la ejecucion del conirato

Garanfias en tos Contralos:

Con ellas se garantiza el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de la ESE SAN
SEBATIAN DEL MUNICIPIODE LA PLATA {H}, con ocasidon de: a) La presentacidén de las

ofertas. b) Los confratos y de su liquidacion ¢) Los riesgos a los que se encuentra expuesta -

la entfidad derivados de la responsabilidad extracontractual que le pueda sobrevenir por
las actuaciones, hechos u omisiones de sys contratistas y subcontratistas.

Clases de garantias:

En los procesos de contratacion los oferentes o contratistas podrén otorgar Unicamente,
como mecanismos de cobertyra del riesgo, cualquiera de los siguientes garantias:

a. Contrato de seguro contenido en una poliza
b. Patrimonio auténomo
¢. Garantia Bancaria

Monto, vigencia y amparos o goberturas de |as garantias:

Se determinaran teniendo en cuenta el objeto, Ia naturaleza y las caracteristicas de cada
contrato, los riesgos que se deban cubrir y teniendo en cyenta las reglas establecidas en
los estydios previos.

Las particularidades de cada garantia y las disposiciones especiales o excepcionales
deberdn ser consideradas al momento de requerirlas desde la elaboracién del estudio
previo de la respectiva contratacion.

Preservacion de lgs garantias:
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Para preservar la vigencia de las garantias, en ejercicio de sy labor el supervisor y/o
interventor deberd advertir inmediatamente al ordenador del gasto delegado para la
respectiva contratacion de todas aquellas situaciones que puedan afectar lafs)
garantias).

El Supervisor informard al garante de aqguellas circynstancias que alteren el estado del
riesgo. asi por ejemplo remitirgs, entre otros: La copia de la aprobacion de la garantia y sus
anexcs, de las modificaciones y ofrosi del contrato, Igs actas de suspensidn y de
reanudacién, y de lgs diversas actuaciones que se adelanten con miras a la imposicién de
multas, cldusula penal pecuniaria y declaratoria de caducidad.

En los pliegos de condiciones se debe prever el mecanismo gue proceda para
restablecer la garantia, cuando el contratista incumpla su obligacion de obtenerla,
ampliarla o adicionarla.

ARTICULO 21. El Pago o Desembolso. Para la realizacién de cada pago. la ESE SAN
SEBASTIAN DEL MUNICIPIO DE LA PLATA (H}, deberd verificar la forma de pago planteada
en el contrato, la ejecucion del contrato por parte del contratista, el cumplimiento
satisfactorio de dicha ejecucién, y que el contratista se encuentre al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y
Riesgos Profesicnales}, asi como los propios del SENA, ICBF v Cajas de Compensacion
Familiar, cyando corresponda.

ARTICULO 22. SITUACIONES QUE PUEDEN PRESENTARSE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO.
Las situaciones que se describen a continuacion son las gue comun o frecuentemente
pueden llegar a presentarse en la ejecucion del contrato.

¥ Modificacion a los contratos v otrosi

La madificacién contractual obedece al cambio en las condiciones estipulaodas
inicialmente en el clausulado del contrato, bien seq porque la ESE SAN SEBASTIAN, to
considere pertinente ¢ a solicitud del contratista. Esta figura es la que comunmente se
conoce como ofrosi gue consiste en una modificacién hecha por las partes de mytuo
acuerde o bilateral.

Téngase presente, que los acyerdos plasmados en el clausulado del contrato obedecen
a su esencia y su naturaleza concordadas con las prescriptivas civiles, comerciales y del
estatuto contractyal. Por ello, solamente podrd ser objeto de modificacién contractual el
clausulado que no altere de manera la esencia o naturaleza de o inicialmente pactado.

ARTICULO 23.SUSPENSION Y REINICIO DEL CONTRATO. En desamollo del principio de la
autonomia de la volyntad, la ESE SAN SEBASTIAN y el contratista, podrd de mutuo
acverdo, syspender la ejecucién del contrato cuando se presente alguna circynstancia
que imposibilite continuar con la ejecucion del mismo, la ocurrencia de situaciones de
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fuerza mayor, caso fortuito o de interéds piblice que impiden la ejecucidn temporal del
contrato.

La syspension no promega el contrato en sy vigencia o plazo, sino que se delimita como
una medida de tipo provisional y excepcional que debe agjustarse a los criterios de
necesidad y proporciondlidad.

Pardgrafe: Una vez finalizado el término de suspensidon se reanudard en la fecha
acordada, levantando acta donde queden consignadas las circunstancias modo, tiempo
y lugar en gue se reanudo la ejecycién del contrato, y demdas situaciones que se deban
para la ejecycidon idénea del contrato. Tanto el Acta de syspension como la de
reanydacion debe ser suscrita por el ordenador del Gasto.

ARTICULO 24. VINCULACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA: En aquellos eventos en que el
contratista por razén de la actividad gque deba ejecytar a favor de la Empresa, para
cumplir el objeto contractyal se sirva de otras personas, deberd entenderse que serd el
Unico responsable por la vincylacién de las mismas, la cual habré de realizar en sy propio
nombre, por su cyenta y riesgo, correspondiéndole el pago de los salarics. prestaciones
sociales e indemnizaciones a gue haya lygar.

ARTICULO 25. CLAUSULAS EXORBITANTES En los contratos que celebre la Empresa,
discrecionalmente podran estipularse las clausulaos exorbitantes de interpretacion,
modificacion, terminacién unilateral y caducidad administrativa consagradas en ia Ley 80
de 1993.

ARTICULO 26. ETAPA POST CONTRACTUAL: Esta inicia una vez vence el plazo del confrato
hasta la liquidacion del mismo.
Se entienden comprendidos en esta etapaq, los siguientes:

1. liguidacién del contrato y determinacion de las erogaciones pendientes a cargo de
cada una de las partes

2. Todos los actos posteriores a la liquidacion del contrate, tales como:
a) Evaluacion de compromisos pendientes @ cargo de las partes en la relacion

contractual
b} Solucidn de controversias a través de los medios estipulados en el contrato

v Liquidacién del Contrato
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Es el periodo en el cual contratante y controtistg, realizan una revisién a las obligaciones
contraidas respecto a los resyltados financieros, contables, juridicos y técnicos, para
declararse a paz y salvo de las obligaciones adquiridas. Aqui se hacen los
reconocimientos y qjustes a que hubiere lugar a través de acyerdos, conciliaciones y
transacciones.

En este periodo es fundamental la actyacién del supervisor o interventor del contrato
quien efectuard junto con el contratista, Ia revision y andlisis sobre el cumplimiento de las
obligaciones pactadas y asi fo plasmard en el documento de liquidacion el cual avalard
con su firma y serd suscrito por el ordenador del gasto y el contratista,

Se liguidan aquellos contratos cuya ejecucion o cymplimiento se prolongue en el tiempo
(contratos de tracto sucesivo) e implican una verificacion de los pagos y saldos por pagar.

No todos los contfratos deben ser liquidados, verbigracia los contratos de prestacion de
servicios y de apoyo a la gestion, de conformidad con el articulo 217 del Decreto - Ley
0019 de 2012.

Formas de llevar a cabo la liquidacion
-Por mutuo acverdo de las parles

La ESE SAN SEBASTIAN, liquidard de mutuo acuerdo los contratos dentro del término que
acverden las partes para el efecto. Si no se hubiere pactado un término la liquidacion se
rediizard dentro de los cuatro (4) meses sigyientes a la expiracion del término previsto para
la ejecucion del contrato ¢ a la expedicion del acto gue ordene la terminacion, o a la
fecha det acuerdo gue lo disponga. Con base en la revision y andlisis efectuados, el
interventor o supervisor del contrato proyectard el acta de liquidacién, en la que
constardn los acyerdos, conciliaciones y transacciones a que haya lugar para poder
declararse a paz y salvo.

-Unilateraimente por la ESE SAN SEBASTIAN

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liguidacion previa, notificacidn
o convocatoria gue le haga la ESE SAN SEBASTIAN, o las partes no lleguen a un acyerdo
sobre su contenido, ia entidad, tendrd la facultad de liquidar el confrato en forma
ynilateral dentro de los dos (2} anos siguientes al vencimiento del término para liquidar el
contrato en forma bilateral.

Contra el acto administrotivo que ordena la liquidacién unilateral proceden los recursos
gue dispongan las normas vigentes aplicables.
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ARTICULO 27. CONTENIDO MINIMO DEL DOCUMENTO DE LIQUIDACION A continyacion se
fijan los pardmetros a tener en cyenta en el frdmite de liquidacién de los contratos en la
ESE SAN SEBASTIAN, siendo importante para la liquidacion tener presente lo sigyiente:

>

¥V V VY VY VY

v v

Fecha en la gue se procede a la liquidacidn del contrato.

NUmero del contrato objeto de liguidacion.,

Objeto del contfrato.

Las partes que celebraron el contrato, tanto contratista como contratante,
Interventor o supervisor, segun el caso.

Valor inicial del contrato.

Duracién inicial del contrato.

Numero del Certificado de Disponibilidad Presypuestal y del Registro Presypuestal
de

Fecha de aprobacién de las pdlizas.

Fecha del acta indicando la iniciacion del contrato y sy comrespondiente
finalizacion.

Historial en caso de haberse presentado modificaciones, prémrogas y/o adiciones al
contrato,

Descripcion detallada del cumplimiento o no de las actividades en desarrollo del
objeto contractual.

Verificar que se hayan aportado los documentos necesarios para la liquidacién del
contrato [acreditacién de encontrarse a paz v salvo por concepto del pago de
aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, el
contratista y sus empleadas, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007}.

Relacion precisa del balance financiere del contrato y el sefalamiento de |os
pagos redlizados ¢ pendientes por realizar.

Dejar constancia de la obligatoriedad de constituir o ampliar garantias de
estabilidad de la obra. y las que sean del caso, como provisidon de repyestos, de
prestaciones sociales, efc.

Dejar constancia en el evento de existir acverdos, conciliaciones y transacciones
en relacion con la ejecucion del contrato para poner fin a las divergencias
presentadas y poder declararse @ pazy saivo.

NOTA: La liquidacién del contrato tiene como propdsito hacer un ajuste final de cuentas y
de finiquitar el negocio mediante el reconocimienio de saldos a favor de alguna de las
partes o de declararse g poz y salvo, segun el caso, es decir, el acto de liquidacién debe
limitarse a la rendicién de cuentas y a pagar los saldos econdmicos adeudados, pero el
término de la liquidacion no puede vtilizarse para el cumplimiento del objeto contractual.
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CAPITULO IV

MODALIDADES DE SELECCION DEL CONTRATISTA

ARTICULO 27. TRAMITES PARA LA CONTRATACION POR CONVOCATORIA PUBLICA.

OBSERVACION: De conformidad con lo sefialado por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, la
publicacién de procesos de contratacién que se adelanten con fundamento en un
régimen especidai, se limita a la publicacién de ia informacién relacionada con el contrafo
y la fase de ejecucién y liquidacién del mismo.

Una vez la plataforma de SECOP, se habilite para la puyblicacion de los procesos
confractuales, la ESE SAN SEBASTIAN, procederd publicar el proceso de seleccién en ef
SECOP, contorme lo establece el Estatuto de Contratacién.

ETAPA TRAMITES NECESARIOS TERMINOS RESPONSABLE
Estudi ocymentas previos
Disefios vy proyectos de Crdenador del
! factibilidad v pre factibilidad, Discrecional Gasto
cuando seq procedente. Subgerencia/
Asesor Juridico
Cerificado de disponibilidad
res stal .
Publicacién El pliego de condiciones se
* Acto Administrativo de publicard porlo menos 5
apertura dias calendario. Ordenador del
* Estydios previos Ef término de publicacion Gasto
2 » Pliego de Condiciones del pliego de condiciones Subgerencia/
definitivo se fijard en el Asesor Juridico
cronograma de acyerdo
con la naturaleza del
objeto a contratar
Plazo de | ny forig. El término se
Es el momento ¢ partir del cyal fiiard en el
se pueden presentar propuestas, |cronograma de
hasta el cierre de la acuerdo con la Subgerencia/
3 Convocatoria. natyraleza del Asesor Juridico

El plazo para la presentacion de
las propuestas debe ser
proporcieonal a la complejidad

objeto a contrata
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del bien, obra o servicio @
adquirir, de manera que se le
garantice a los proponentes la
preparacion de ofertas

Presentacion de gbservaciones y

sygerencias al plie
condiciones

La aceptacion o rechazo de
tales observaciones se haré de
manera motivadag, pora lo cual

Sugerencias al pliego de
condliciones La aceptacion
o rechazo de taies
observaciones se hard de
manera motivada, para lo
cyal la enfidad agrupara

Subgerer]cic/
Auxiliar del Area de

la entidad agrupard aquellas de | aguellas de naturaleza Confratacion
naturaleza comun. comun. Durante el término
sefialodo en el Pliego de
_ . condiciones
Presentacion de observacionesy | Durante el
sygerencias al pliego de término sefalado
condicignes en el Pliego de Subgerencia/

La aceptacion ¢ rechazo de
tales observaciones se hard de
manera motivada, para lo cyal
la entidad agrypard aquetlas de
naturaleza comun

condiciones

Asesor Juridico

Res sta licacion en |

pdging web de la entidad

Hasta un dia antes del
cierre de la recepcion

Scbre las consideracionegs de la | de propuestas, siempre y Subgerencia/
entidad a las observaciones y cuando no implique Asesor Juridico
sugerencias presentadas. modificaciones al pliego de
condiciones

iern | proces r Debe ser proporcional ala
Convocatoria pyblica. Momento | complejidad del
mdaximo hasta el cual se pueden | bien, ocbra o servicio a
presentar ofertas adquirir, de manera que se
Puede ser ampliado por un le garantice a los
término no superior a la mitad del | proponentes la Subgerencia

iniciafmente fijado, cuando lo
estime conveniente la entidad o
a solicitud de un nimero plural
de posibles oferentes

Unag vez operado el ciere del

preparacién de ofertas,
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proceso, se procederd g la
apertura de propuestas, en
presencia de los proponentes y/o
equipo de la Administracion que
se encuentre, dejando
constancia mediante acta.

Evaluacién de lgs propyestaqs:

De acuerdo con los requisitos v
criterios sehalados en el pliego
de condiciones.

El ofrecimiento mds favorable

El plazo para la evaluacién
serQ estipulado en el
cronograma de
laconvocatoria, de
acyerde con la naturaleza,

Comité Asesory

8 para la entidad se objeto y cuantia de la Evaluador
determinarade conformidad con i misma
los principios establecidos en g | No podrd ser syperior a fres
Resolucion 5185 de 2.013 {3) dias calendario
Pyblicacion del informe de
Es el periode durante el cual se . .

9 deja a disposicidn el informe de Mmlm(;gg"m dia Comité Asesor
evalvacién para gue los Evalyador
oferentes presenten las
observaciones que estimen
pertinentes
Respuesta alas E plazo serddeterminado
observacionespresentadas a la en el pliego de condiciones
evalyacion y publicacién de las Comité Asesor

10 respuestas y envid de estqs alos Evalyador
correos electrénicos de los
ofertantes
Adjudicacion eclargtoria de | De acverdo a lo sefialado
desiertq: en el cronograma del

pliego de condiciones Comité Asesor
La adjydicacién se efectya en Dentro de los tres {5) Evaluador
11 mediante resolucién motivada. | catendario siguientes a la
publicitacién de la Ordenador del
La declargtoria de desiertg evaluacién. Gasto
deberd hacerse mediante acto
motivado.
Suscripcion del contrato Dentro de los cinco (5)
12 dias hdbiles siguientes a la Ordeélgggr del

adjudicacion

Carrera 4 No. 9-103, telefax 8470197-8470198

www.esesansebastian.com.co
E-Mail e.s.e.sansebastianlaplatahuila@gmail.com

esesansebasiph@gmail.com

Pagina 19



- =

emipresa Social del Estado

»

San Sebastian

LA PLATA, HUILA

Sivsnpory welefe it o

Nit. 813.002.872-4

RESOLUCION 445/2017

Redistro presypyestal de Posterior a la Adjudicacion
CoOmMpromiso:

Deben efectuarse las

13 apropiaciones

presupuestales pertinentes, a
favor del adjudicatario y por el
valor de la adjudicacion.

Subgerencia/Area
de Presupuesto

PARAGRAFO: Incluir en tos pliegos de todas las modalidades de seleccion la siguiente
regla:

"En el evento de no discriminar el IVA vy que el valor de los bienes y servicios ofrecidos
causen dicho impuesto, la ESE SA SEBASTIAM, lo considerard incluido en el valor de la
oferta ¢ en el evento de discriminar el IVA y no causen dicho impuesto, éste no serd
tenide en cuenta.

Para el andlisis del precio se confrontard la relacién entre los precios unitarios y los totales
por medio de ias cuatro operaciones aritméticas bdsicas. En caso de encontrarse
diferenciq, la ESE SAN SEBASTIAN, realizard las respectivas correcciones.

Todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de la propuesta estaran a
cargo del Proponente y la ESE SAN SEBASTIAN, en ningUn caso, serd responsable de los
mismos.

Los errores en que incurra el proponente al diligenciar y/o presentar el contenido del
enunciado de cada uno de los items (descripcion), serdn de sy exclusiva responsabilidad,
debiendo asumir para todos los efectos gue el contenido es el enunciado por la entidad
en el presypyesto oficial, por lo tgnto asi lo tendrd en cuenta la entidad para todos los
efectos de evalyacion y exigencia"

ARTICULO 29. CONTRATACION POR INVITACION SIMPLIFICADA

ETAPA TRAMITES NECESARIOS TERMINOS RESPONSABLE
Estudios previos
QOrdenador del
1 Discrecional Gasto
erfifica e disponibili
presypyestal Subgerencia

Solicitud de Cofizacion por escrito | Las solicitudes se podrdn

remitir via comreo

2 electrénico e imprimirse subgerencia
la constancia de sy

envid y la recepcion de
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las cotizaciones
recibidas

Seleccion _de la Oferta  ma@s
favorable qig entidad.

La aceptacion de la
oferta se producird por

Ordenador del Gasto

3 escrito gue se remitird
Solicitud de los documentos de | via comeo electrénico. Subgerencia
legalizaciéon del contratq. vog
Suscripcidn del Contrato
4
ARTICULO 30. CONTRATACION POR INVITACION VERBAL
ETAPA TRAMITES NECESARIOS TERMINOS RESPONSABLE
Estudios previgs Parg
F;ontra’racnones_ Ordenador del
: iguales o syperiores Gasto
Certifi e disponibilid a 15 SMLMV e
presupyestal iguales a 30 SMLMV .
Subgerencia
Solicitud de Cotizacion verbal Las solicitudes se '
podran remitir via
Las solicitudes de cofizacion se correo electrénico
realizaran de manera verbal. e imprimirse la
2 constancia de sy Subgerencia
envid y la
recepcién de las
cotizaciones
recibidas
Seleccidn | ferta mas_favorabl L
- La aceptacion de
¢ la enfidad. la oferta se ord dor del Gast
i rdenador del Gasto
3 solicitud  de los documentos de | Producira por
legalizacion del conirato escrito que se :
g ' podra remitir via Subgerencia
correo electrénico.
4 Suscripcion del Contrato

ARTICULO 31. CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA
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ETAPA TRAMITES NECESARIOS TERMINOS RESPONSABLE
Justificgcion de [a necesidad Para
contrataciones Crdenador del
| menoresa 15 Gasto
Certificado de disponibilidad SMLMV
presupyestal Subgerencia
Precio de mercado. Ordenador del
2 Gasto
Subgerencia
Soportes de la _compra del bien o Ordenador del
3 servicio Gasto
Subgerencia

ARTICULO 32. CONTRATACION DIRECTA. Procede en los siguientes casos

a)

b)

c)

d)

e)
f)
g}
h)
i)
)
k)

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para
la ejecycion de ftrabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales, Las entidades estatales pueden contratar bajo
la moddalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el cbjeto del contrato, siempre vy cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida vy relacionada con el area de que se frate. En
este caso, no es necesaric que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesiongles v de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoric que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi come los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contfratacidn de frabgjos artisticos que solamente
puedan encomendarse g determinadas personas naturgles, debe justificar esta
situacion en los estudios y docymentos previos.

Los confratos de prestacidon de servicios de salud celebrados con las A.RS., E.P.S.
E.S.S., LPS, ES.E A.R.P., el Ministerio de la Proteccién Social y Universidades publicas.
Contratacion para el desarrollo de actividades cientificas y tecnoldgicas

Contratos interadministrativos,

Los contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnoldgicas;

Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado;

Adquisicidn de bienes inmuebles

Arrendamiento de bienes inmuebles

La adquisicidon de toda close de vehiculos automotores
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ARTICULO 33. INTERPRETACION DE LOS CONTRATOS. A confinuacion se sefalardn algunos

principios basicos gue orientan la interpretacion de los confratos

PRINCIPIO

DESCRIPCION

Prevalencia de la intencion

(Articulo 1618 Codigo Civil)

Conocida claramente la intencidn de los
confratantes, debe estarse a ella mds que alo
literal de las palabras. En caso de desacuerdo entre
lo escrito vy lo verbal podrd intentarse cualquiera de
los métodos alternativos de solucion de conflictos
aplicable.

Limitaciones del contrato a su
materia

{Articulo 1619 Codigo Civil)

Por generales gue sean los términos de un contrato,
Unicamente se aplicardn a la moteria sobre que se
ha contratado.

Preferencia del sentido que
produce efectos

[Arficulo 1620 Codigo Civil)

El senfido en que ung cldusula puede producir
algun efecto, deberd preferiise a aquel en que no
sea capaz de producir efecto alguno.

Interpretacion por la natyraleza
del contrato

(Articulo 1621 Codigo Civil)

En aquellcs casos en que no apareciere voluntad
contraria, debe atarse a la interpretacion que mejor
se ajuste a la naturaleza del contrato.

Interpretacion sistematica, por
comparacidn y por aplicacion
practica

{Articulo 1622 Cédigo Civil)

Las claysylas de un contrato se interpretardn unas
por otras, dédndosele a cada una el sentido que
mejor convenga al contrato en su totalidad.
Podran también interpretarse por las de ofro
contrato entre las mismas partes y sobre la misma
materiq,

Q por la aplicacion practica que hayan hecho de
elias ambas partes, o una de ias partes con
aprobacion de la ofra parte.

interpretacion de la inclusidn de
casos dentro del contrato

(Articulo 1623 Codigo Civil)

Cuando en un confrato se ha expresado un caso
para explicar la obligacion, no se entenderd por
solo eso haberse querido restringir la convencién a
ese

caso, exclyyendo los otros @ que naturalmente se
extiendaq.
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Interpretacion a favor del devudor

{Articuio 1624 Codigo Civil)

No pudiendo gplicarse ninguna de las reglas
precedentes de interpretacién, se interpretaran las
claysulas ambiguas a favor del deydor. Pero las
cléausulas ambigugs que hayan sido extendidas o
dictadas por yna de las partes, sea acreedora o
deudorq, se interpretarén contra ellg, siempre que
la ambigledad provenga de la falta de vuna
explicacion

que hayg debido darse por ella.

Autonomia de la voluntad

La expresidn de voluntad de la ESE, se empieza a
manifestar desde el momento en que decide iniciar
un proceso contractual: La
manifestacion de  voluntad del particular
interesdndose concreta, en principio, con la
prasentacion de sU
oferta. No obstante, este principio se ve limitado
frente a las reglas del derecho pyblico.

Principio de legalidad

La legalidad ¢ primacia de la ley, es un principio
fundamental conforme al cual todo ejercicio del
poder pyblico deberia estar sometido a la voluntad
de la ley de su jurisdiccidn y no ala voluntad de las
pErsonas.

CAPITULO V

PROCEDIMIENTO PARA LA INTERVENTORIA, SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DE LOS

ARTICULO 34. INTERVENTORIA, SUPERVISION Y SEGUIMIENTO- En los contratos de Obra
PUblica, celebrados por la entidad, en los términos consagrados en el arficulo 32 de la Ley
80 de 1993, en los guales su cuantia iguale o supere los 1000 Salarios Minimos Legales
Mensuales Vigentes (SMLMV), se deberd contratar interventoria para sy seguimiento
técnico especializado y en todo caso, en los eventos en los que a juicio del ordenador del

CONTRATOS

gasto se requieran conocimientos especializados.

La contratacién de interventoria, se redlizard en los téminos y condiciones de
servicios, contenidos en la presente resolycién,

contratacién de prestacidn de

dependiendo el proceso de seleccidon del monto del valor designado para interventoria.
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No |FLUJOGRAMA |ACTIVIDAD o | RESPONSABLE | REGISTRO
El gerente como ordenador del gasto, es Clausula d
quien tiene competencia para designar el suggigigéne
supervisor
Para la sypervisién, ia entidad estatal podrd dentro de la
Designar contratar personal de apoyo, a través de los mmt;tofdel
supervisorfinter | confratos de prestacion de servicios que Ordenador | contra oy
. del comunicacién
ventor sean requeridos. .
Una vez elaborada Ila minyta  del gasto esc_ntc al
correspondiente contrato la  subgerencia, desngngdo c}sa
deberd proyectar para esa obligacion.
fira del Qrdenador del Gasto, el oficio
mediante el cucl se desugne la sypervision,
El supervisor e interventor, verifica la
existencia de los documentos necesarios
para la ejecucion del contrato, y vela
porque Ia carpeta del mismo incluya
los que se generen en desarrcllo de su
ejecycion, Estos documentos por
regla general son los siguientes:
+ Estudios y docymentos previos, con anexos
(presupyesto oficial detallado, cdicuio de
precios
{Cotizaciones si es el case) entre otros.
Yerificar » Certificado de disponibilidad presupuestal Estudiios y
existencia de la | (CDP). documentos
docymentacidn | » Pliego de condiciones (si es del caso). Sypervisor e previos
2 |parael » Propuesta, cotizacién v ofertq aceptada. | interventory “Plieao de -
perfeccionamie | * Resolycidén de adjudicacién. contratista Congiciones
nto del * Documentos propios del Confrato

contrato

confratista.

* Registro presupuestal de

compromiso (RPC).

+ Copig de la minyta de contrato
debidamente firmnada por las partes (si es

del caso}.
*» Constancia de los pagos y aportes
realizados por el contrafista al sistema

integral de seguridad social, respecto de sus
trabajadores, teniendo en cyenta que en
cada pago gue se realice al contratista
_idebe gportarse el certificado _actyalizado

Aagina 25
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de paz y salvo de aportes parafiscales y
seguridad social suscrito por el representante

legal o revisor fiscal segun el caso,
acompafado de la planilla PILA.
« Constancia de dfiiacion @  riesgos

laoborates: Las personas contratadas por
prestacidon de servicics, cyya duracion del
contrato seq syperior @ un mes o segun el
fipo de riesgo (4 o §). deberdn estar dfiliadas
al Sistema General de Riesgos Laborales.

*» Copia del certificado del examen pre
ocupacional (Decreto 723 de 2013) Este
examen tendr@ vigencia maxima de tres (3)
afios y serd vdlido para todos los contratos
que suscriba el contfratista, siempre  y
cyando se haya valorado el factor de riesgo
mdas alto al cyal estard expuesto en todos tos
contratos.

* Constancia de constitucién de la garantic
Unica por parte del contratista y aprobacion
por la dependencia encargada (si es del
CQs0).

Se elabora el acta de inicio del contrato.
mediante el formato de acta de inicio.

La suscripcion del acta de inicio es
- obligatoria para aquellos confratos de
Z‘g?{:ggc’ dcet? ’rr_cc’ro sucesivo. _ 3 _Supervisor e |Acta de Inicio
contrato o _S: se t’rch de un cgntro*o de ejecucién m’rerven?ory (cuo_ndo se
convenio instant@neaq, en la mnnufg.sg establecerd| contratista {requiera)
que el plazo del contrate inicia con el lleno
de los requisitos de ejecucién del mismo, por
lo tanto no serd necesario utilizar el formato
de actq de inicio. -
Ei supervisor y el interventor evalian el
cumplimiento del contrato, de acuerdo con
:Liipuolgijec:?én eclllr?w?srrfc? v oplgaciones Supervisor e -Infor.m.e de
o o o segyimiento de
Verificary En caso de modificaciones, Interventor la supervision
sypervisar Ia adiciones, promrogas, suspensiones o Y Asesor Justificacion
ejecucion fisica |reanudaciones el supervisor e inferventor juridico
del contrato deberd elaborar formato justificacion para Externo para
yl . modificacion al
la modificacién al contrato, y anexar contrato

certificado de disponibilidad presupuestal en
caso de adiciones, la solicitud del
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soporten.

Antes de la elaboracién de la minuta del |
conitrato, ¢ de una adicién debe tramitarse
la disponibilidad presypuestal, sin embargo
el supervisor € interventor

debe redlizar el debido acompanamiento.

Obtenida la disponibiidad presupuestat
{CDP) se procede a la elaboracion de la| Sypervisor e

Elaborar - . .
modificaciones minyta de qadicidn y / o prorroga interventor
5 adiciones "1Solicitar la  ampliacién ¢ modificacion de Asesor Aprobacion de
. Y garantias; siendo deber del supervisor e Juridico Garantias
prérogas

interventora través de medios electrénicos Externo
nofificar @ o aseguradora sobre las
modificaciones del contrato. De igual forma,
deberd verificar que se aprueben
oportunamente éstas por parte de la
Subgerencia.

Nota: La minuta de modificacién debe estar
firmada por las partes.

El supervisor e interventor del contrato,
deberd estar atento al seguimiento del
cumplimiento de las obligaciones
contractyales por parte del contratista

En el evento de percatarse de algun posible
incymplimiento contractyal por parte del
contratista, el supervisor e interventor debe
Actuar frente al | informar de manera inmedigta al ordenador

Supervisor e | Informe de
interventor | seguimiento de

6 incumplimiento | del gasto, con el fin de que éste adelante el Ord((ajnodor la sup ervision a
S el la contratacion
procedimiento que para el efecto consagra asto estatal
el Articulo 86 de la ley 1474 de 2011, referido g
a la imposicion de multas, sanciones vy
declaratorias de incumplimiento, o la norma
que la sustituya, modifigue o adicione, 30
pena de incynir en las  sanciones
establecidas por laley. ‘
En el evento en que las circunstancias asi o Justificacion
reqweron_ fai supervisor e interventor solicita Supervisor e para 3
la suspension del contrato interventor modificacién al
7 B ordenador del gasto, en senal de Ordenador contrato
aceptacidon de dicha solicitud, suscribe el del Informe de

Acta de Suspension respectiva, seguimiento &
Una vez superados las condiciones que la supervision g
motivaron la_suspension del _contrato, se ' la contratacidh |
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ordena su reanudacién diligenciondo el
Acta respectiva.

Tanto @l momento de declararse la
suspension  del  contrate, como  su
reanydacion, es necesario diligenciar las
actas respectivas.

Ilgualmente es necesario informar mediante
comunicacion esciita a la

compania aseguradora por parte del
supervisor e interventor, que haya expedido
la garantia gnica

que ampara el contrato, para que actie en
consecyencia para garantizar que las
coberturas se mantengan en las condiciones
y plazos inicialmente exigidos.

Nota: dado que supervisor e interventor es el
encargado de hacer el seguimiento, control,
vigilancia de la obra, bien o servicio
contratado es sy responsabilidad vy es él
quien debe dejar claramente especificado
coémo recibe la obrg, bien o servicio
contratado, vencido el plazo contractual.

Terminar el
contrato

Para la liquidacién del contrato, el supervisor
e Iinterventor diigencia el Acta de
Liquidacion,

Nota: para liquidar el contrato se debe tener
en cuenta lo establecido en el confrate, a
falta de estipulacion se tiene en cuenta los
términos de ley, iniciaimente cuatro (4)
meses parq liquidar de mutuo acuerdo. Es
deber del supervisor e interventor enviar la
proyeccidn del acta de liquidacion al
coniratista para que éste la revise, si el
contratista no estd de acuerdo el supervisor
e interventor procederd a liquidar el
contrato de manera unilateral dentro de los
dos (2) meses siguientes,

Nota: se dejo constancia de que se hizo lo
posible para liquidar el contrato de mutuo
acverdo.

Supervisor e
Interventor

Acta de
Liquidacion
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CAPITULO VI
REGIMEN SANCIONATORIO EN MATERIA CONTRACTUAL

ARTICULO 35. Para la imposicién de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento,
asi como para la estimacion de los perjuicios sufridos por la entidad contratante, y a
efecto de respetar el debido proceso al afectado, la entidad observaré el procedimiento
establecido en el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

El Ordenador del Gasto serd el encargado de tramitar el proceso sancionatorio contra
contratistas.

El procedimiento adoptado para la imposicion de multas, exigencia de clausula penal y
declaratoria de caducidad se soporta en el principio fundamental del debkido proceso y
los principios que regulan la funcién publica, conforme a lo preceptuado en los articulos
29 y 209 de la Constitycién Politica y a los principios orientadores de las actuaciones
administrativas a que se refiere el Articulo 3 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo. En este sentido, no se podrd imponer multa alguna sin
que se surta el procedimiento sefialado por la Ley, o con posterioridad a que el contratista
haya ejecutado la obligacién pendiente si ésta adn era requerida por la entidad.

ARTICULO 36. PUBLICACION Y DIVULGACION. La presente Resolucion y e! estatuto de
contratacidon de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SAN SEBASTIAN DEL MUNICIPIO DE LA
PLATA ({H), se publicard en de conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la
Resolucion 5185 del 2013, en la pdgina web de la entidad.

ARTICULO 37. La presente Resolucion rige o partir de la fecha

PUBLIQUESE Y COMPLASE

Dado en el Municipio de La Plata (H), ¢ los tres (3) dias del mes de noviembre del dos mil

Gerente

Elaboro; Pilar Mazzilly Murcia Sanchez
Asesorq Juridica Externa
Revisd y Aprobd: Luls Alberto granados Arenas (Gerente)
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