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Py odos contables terminados el 04/30/2019 y 04/;

';(C:fras Expresadas en pesos colomblanos)

T DETALI..E

| NOTAsJ 04130120'19 £ 04/30/2018

CORRIENTE 4,732,832,947.77 3,828,338,273.68
Etectivo y equivalentes al efectivo 1,695,968,363.33 1,221,691,863.71
Caja 10,518,500.00 7.627.321.00
Depositos en instituciones financieras 2 1,670,062,468.93 1,158,219,705.75
Efectivo de uso restringido 15,387.394.40 54,844,836.96
Cuentas por cobrar 2,553,073,824.66 2,191,521,493.48
Prestacion de servicios de salud 2564,779,863.16 2,219,408,068.27
Subvenciones por cobrar - -

Otras cuentas por cobrar 3 76,688,669 .00 14,697.664.00

Deterioro Acumuiado de cuentas por cobrar (CR})

88,394,707.50

42,584,238.79

Inventario

455,376,159.78

386,340,916.49

Materiales y Suministros 4 455,376,159.78 386,340,916.49
Otros activos 28,414,600.00 28,784,000.00
Avances y Anticipos Entregados 28,414,600.00 28,784,000.00
NO CORRIENTE 7,773,156,853.28 6,984,408,589.33
Cuentas por cobrar 770,041,469.77 847,716,549.22
Prestacion de servicios de salud 1.240,490,365.91 1.674,589,478.29
Otras cuentas por cobrar 5 14,383,448.20 15,058,343.20
Cuentas por cobrar de dificil Recaudo 484,605555.75 111642690 15
Deterioro Acumulado de cuentas por cobrar (CR) 969,437,900.09 853,673,962.42
Propiedades, planta y equipo 6,717,484,192.51 5,827,336,952.45
Terrenos 123,249,600.00 123,249,600.00
Construcciones en curso 841,984 259.06 . -

Bienes muebles en hodega 310,599,798.20 73.128,950.89
Propiedades. planta y equipo no explotados 208,108,642.60 208,108,642.60
Edificaciones 4,179,675,662 .42 4.179,675,662.42
Plantas y ductos 219,591,796.38 219,591,796.38
Redes, lineas y cables 5 60,000,000.00 60,000.000.00
Maquinaria y equipo 250,761,370.07 221,719,966.38
Equipo médico y cientifico 1,758,501,791.56 1.586,136,003.56
Muebles, enseres y equipos de oficina 441,470,593.77 440,220,593.77
Equipos de comunicacién y computacion 472,430,425.31 463,860,925.31
Equipo de transporte, traccion y elevac. 1,249,078,959.00 1,220,578,859.00
Equipo de comedor, cocina, desp. y hotele. 27,890,054 .11 27,890,054 .11
Depreciacion acumulada de propiedad 3,425,858,759.97 2,996,824‘201 97
Otros activos 285,631,191.00 309,355,087.66
Bienes y servicios pagados por anticipado 16,455,671.00 22,653,856 00
Activos intangibles 6 325,912,800 00 308,222,800.00

Amortizacion acumulada de intangibles

56,737,280.00

21,521,568.34

12,505,989,801.05

10,812,746,863.01

TOTAL ACTIVO

PASIVO

CORRIENTE

1,348,556,168.63

1,040,573,741.93

Préstameos por Pagar

Financiamiento Interno a Corto Plazo

1562,888,889.00

152,888,889.00

Cuentas por pagar

943,5635,451.74

787,101,032.93

|Adquisicidn de bienes y Servicios

174,693,183.00

149,854,219.00
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Recursos a favor de terceros 304,461,404.74 144,568,116.45
Descuentos de némina 45,962,707.00 49,973,779.00
Retencién en la fuente e impuesto de tiembre 7 20,378,480.00 15,727,442.48
Impuestos Contribuciones y tasas por cobrar 48,999,678.00 19,867,132.00
Créditos judiciales - 25,000,000.00
Otras cuentas por pagar 349,039,999.00 382,110,344.00
Beneficios a los Empleados 343,950,352.00 100,583,820.00
Beneficios a los empleados a corto plazo 8 343,950,352.00 100,583,820.00
Provisiones 60,000,000.00 -
Litigios y demandas 9 60,000,000.00
Provisiones diversas
Otros pasivos 1,070,364.94 -
Avances y Anticipos recibidos 10 9,600.00
Recursos Recibidos en administracién 1,060,764 94 -
NO CORRIENTE 7,819,162.00 7.819,162.00
Provisiones 7,819,162.00 7,819,162.00
Provisiones diversas 9 7,819,162.00 7,819,162.00
TOTAL PASIVO 1,356,375,330.68 1,048,392,903.93
Patrimonio de las empresas 11,149,614,470.37 9,764,353,959.08
Capital Fiscal 9,589,038,100.32 9,223,542,006.14
Resuttado de ejercicio anterior 11 1,199,213,336.33 21,480,050.32
Resultados del ejercicio 361,363,033.72 163,835,808.44
impactos por la transicién al nuevo marco de regula - 365,496,094.18
TOTAL PATRIMONIO 11,149,614,470.37 9,764,353,959.08
TOTAL PATRIMONIO 12,505,989,801.05 10,812,746,863.01
 CUENTASDEORDENDEUDORAS | = 0o oo
Deudoras de control 19 583,230,023.00 521,363,518.00
Deudoras por contra (CR) - 583,230,023.00 521,363,518.00
CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS - -
Pasivos contingentes 19 936,929,224 67 936,929,224.67
Acreedoras por contra (DB) - 936,929,224 67 936,929,224 .67
FIRMA DEL R SENTANTE LEGAL FIRMA DELJEFE AREAVFINANCIERA
LUIS ALBERTO G ANADOS ARENAS FRANCISCO CURREA H.
Gerente Subgerente
[
N A DEL REVIS
DITH FA JARDO ROA SONIA PATRICIA A
T.P.191648-T T.P. 81685-T
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ACTIVIDADES ORDINARIAS

INGRESOS OPERACIONALES 3,688,147,254.00 | 3,895,373,126.45
Venta de servicios de salud 12 3,688 147 254 00 | 3,895,373,126.45
COSTOS DE VENTAS Y OPERACION 2,069,938,752.21 | 2,057,070,740.92
Costo de ventas de servicios de salud 18 2,069,938,752.21 | 2,057,070,740.92
UTILIDAD BRUTA 1,618,208,501.79 | 1,838,302,385.53
GASTOS DE ADMINISTRACION Y OPERACION 806,916,365.09 739,493,635.61
Sueldos y salarios 111,705,306.00 108,693,375.00
Contribuciones imputadas 2,678,852.00 2,828,810.00
Contribuciones efectivas 30,188,500.00 31,416,400.00
Aportes sobre la némina 15 22,915,500.00 23,314,500.00
Prestaciones sociales 41.026,245.00 13,852,118.00
Gastos de personal diversos 415,282,701.00 397,792,269.00
Generales 172,225,731.09 143,359,819.61
impuestos, contribuciones y tasas 10,893,530.00 18,236,344.00
PROVISIONES, DEPRECIACIONES,

DETERIORO Y AMORTIZACIONES 238,383,270.61 226,346,073.73
Deterioro de cuentas por cobrar 93,179,486.61 74 423 817.73
Depreciacién propiedades plantas y equipo 133,629,688.00 145,591,028.00
Amortizacion de activos intangibles 16 11,274,096.00 6.331,228.00
EXCEDENTE OPERACIONAL 572,908,866.09 872,462,676.19
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 133,650,446.00 166,525,276.00
Subvenciones 13 133,650,446.00 166,525,276.00
INGRESOS NO OPERACIONALES 413,474,040.86 136,832,066.73
Financieros 939,595.47 666,022.94
Ingreso diversos 14 393,999,887.00 90,017 ,898.41
Reversion de las cuentas por deterioro 18,534,558.39 46,148,145.38
GASTOS NO OPERACIONALES 758,670,319.23 | 1,021,984,210.48
Comisiones 386,919.96 1,128,647.00
Financieros 17 5,050,260.27 71,799,044.00
Gastos diversos 753,233,139.00 949,056,519.48
RESULTADO DEL PERIODO 361,.’{63}033.;2_ 153,835,808.44
FIRMA DEL R ESENTANTE LEGAL FIRMA DE_ J ANCIERA

LUIS ALBERTO GRANADOS ARENAS
Gerente

o~
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A CRQNT. DEL(

DITH FAJARDO ROA

T.P. 191.648-T

FRANCISC
Subgerente
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

I. NOTAS DE CARACTER GENERAL

NATURALEZA DEL ENTE

La Empresa Social del Estado San Sebastian de La Plata Huila, fue creada inicialmente como
Instituto municipal de Salud. mediante acuerdo 025 del 22 de septiembre de 1997, expedido
por el Concejo Municipal, mediante acuerdo 110 del 29 de diciembre de 2004, se modificé la
naturaleza juridica y estructura funcional del Instituto para organizarse como Unidad
Administrativa Especial en Salud, mediante decreto 112 del 22 de diciembre de 2005, se
organiza la Unidad Administrativa Especial en Salud San Sebastian del municipio de La Plata
Huila y se transforma en Empresa Social del Estado. Fue constituida como unidad publica
descentralizada por servicios del orden municipal, adscrita al municipio de La Plata.

FUNCIONES DE COMETIDO ESTATAL

Tiene como objetivo la prestacion de servicios de salud. entendido como un servicio publico
a cargo del estado y como parte integral del sistema de seguridad sociat de salud. En
consecuencia, presta los servicios correspondientes al plan obligatorio de salud POS y los
demas servicio incluidos en los planes de beneficio del sistema general de seguridad social,
de acuerdo con la capacidad de resolucion.

Podra actuar como centro de investigacion, adiestramiento y formacion del personal
requerido por el sector salud. para lo cual coordinard sus acciones con otras entidades
publicas y/o privadas. Su mision es ofrecer servicios de promocion y prevencién en salud a la
poblacion del municipio de la Plata Huila.

POLITICA Y PRACTICAS CONTABLES

Para el proceso de identificacion. registro, preparacion y revelacion de sus estados contables,
la empresa esta aplicando las politicas contables establecidas en el Acuerdo No. 011 del 01
de noviembre de 2016 por el cual se adoptan el Manual de politicas contables en virtud del
proceso de convergencia al nuevo marco normativo emitido por la Contaduria General de la
Nacion.  Asi mismo las normas y procedimientos establecidos porContaduria General de la
Nacion en materia de registro oficial de los libros y preparacion de documentos soporte.

Carrera 4 No. 9-103, telefax 8470197-8470198
www.esesansebastian.com
esesansebastianlph@esesansebastian.com
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La ESE San Sebastian de la Plata Huila, utilizé los criterios y normas de valuacion de
Activos, Pasivos y Patrimonio, mantiene constituidas el deterioro de las cuentas por cobrar y
a Pasivos Contingentes; para proteccion de Propiedad Planta y Equipo, se determiné la
contribucidn de los activos al desarrollo del cometido estatal a través de la depreciacion de
activos. Se definieron politicas y establecieron procedimientos para identificar, clasificar y
determinar las partidas contables objeto de depuracion a través del Comité de Sostenibilidad
Contable.

APLICACION DEL NUEVO MARCO CONCEPTUAL DEL PLAN GENERAL DE
CONTABILIDAD PUBLICA.

Para el proceso de identificacion, registro, preparacion y revelacion de sus Estados
Financieros, la Empresa esta aplicando el marco normativo para empresas que no cotizan en
el mercado de valores, y que no captan ni administran ahorro del publico, el cual esti
formado por: el marco conceptual para preparacion y preparacion y presentacion de
informacion financiera; las normas para el reconocimiento, medicion, revelacidn y
presentacion de los hechos econdmicos; los procedimientos contables; las guias de
aplicacion; el catalogo general de cuentas: y la doctrina contable publica.

APLICACION DEL CATALOGO GENERAL DE CUENTAS

Para efectos de registro y reporte de informacion financiera a la CGN aplica Catalogo
General de Cuentas (Resolucién No. 139 de 2015 y sus modificaciones), a nivel de
documento fuente.

APLICACION DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

Para ¢l reconocimiento de los hechos financieros, economicos y sociales se aplicé la base de
causacion y para el reconocimiento.

Asi mismo la Institucidén se rige por las normas y procedimientos establecidos por la

Contaduria General de la Nacion en materia de registro oficial de los libros y preparacion de
documentos soporte, teniendo en cuenta las herramientas tecnoldgicas.

PRACTICAS CONTABLES

Principios de Contabilidad Piblica: La informacion financiera de las empresas debe ser
util y para que sea Otil. debe ser relevante y representar fielmente los hechos econdmicos. A

Carrera 4 No. 9-103, telefax 8470197-8470198
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fin de preparar informacion financiera que cumpla con estas caracteristicas cualitativas, las
empresas observan pautas bisicas o macro-reglas que orientan el proceso de generacion de
informacion. Estas pautas o macro-reglas se conocen como principios de contabilidad.

Los principios de contabilidad se aplican en las diferentes etapas del proceso contable; por tal
razon. hacen referencia a los criterios que se deben tener en cuenta para reconocer, medir,
revelar y presentar los hechos econdmicos en los estados financieros de la empresa.

Negocio en Marcha: se presume que la actividad de la empresa se lleva a cabo por tiempo
indefinido conforme a la ley o acto de creacién; por tal razon, la regulacion contable no esta
encaminada a determinar su valor de liquidacion. Si por circunstancias exégenas o endogenas
se producen situaciones de transformacion o liquidacién de una empresa, se deben observar
los criterios establecidos en las normas que se definan para tal efecto.

Devengo: los hechos economicos se reconocen en ¢l momento en que suceden, con
independencia del instante en que se produce ¢l flujo de efectivo o equivalentes al efectivo
que se deriva de estos. El reconocimiento se efectta cuando surgen los derechos y
obligaciones, o cuando la transaccion u operacion originada por el hecho incide en los
resultados del periodo.

Esencia sobre Forma: las transacciones y otros hechos econémicos de las empresas se
reconocen atendiendo a su esencia economica, independientemente de la forma legal que da
origen a los mismos.

Asociacion: el reconocimiento de ingresos esta asociado con los costos y gastos en los que se
incurre para producir tales ingresos.

Uniformidad: los criterios de reconocimiento, medicion. revelacion y presentacion, se
mantienen en el tiempo y se aplican a los elementos de los estados financieros que tienen las
mismas caracteristicas, en tanto no cambien los supuestos que motivaron su eleccién. Si se
justitica un cambio en la aplicacion de tales criterios para mejorar la relevancia y la
representacion fiel, la entidad revelara los impactos de dichos cambios de acuerdo con lo
establectdo en las respectivas normas.

No compensacién: no se reconocen ni se presentan partidas netas como efecto de compensar
activos y pasivos del estado de situacion financiera. o ingresos, gastos y Costos que integran
el estado de resultados, salvo en aquellos casos en que de forma excepcional, asi se regule.

Pertodo Contable: corresponde al tiempo maximo en que la empresa mide los resultados de
sus hechos econdmicos y el patrimonio bajo su control, efectuando las operaciones contables
de ajustes y cierre. El periodo contable es el lapso transcurrido entre el | de enero y el 31 de
diciembre. No obstante, se pueden solicitar estados financieros intermedios e informes y

Carrera 4 No. 9-103, telefax 8470197-84701098
www.esesansebastian.com
esesansebastianiph@esesansebastian.com



EPye,

NIT. 813.002.872-4

reportes contables para propdsitos especiales. de acuerdo con las necesidades o
requerimientos de las autoridades competentes sin que esto signifique, necesariamente, la
ejecucion de un cierre,

En caso de conflicto entre los anteriores principios coniables, prevalecera el principio que
mejor conduzea a la representacion fiel de la situacion financiera y el rendimiento financiero
de fa ES.E.

Materialidad: La informacion es material si su omision o expresién inadecuada puede influir
en las decisiones de los usuarios. La materialidad o importancia relativa es un aspecto de la
relevancia especifico de una empresa que esta basado en la naturaleza o magnitud (o ambas)
de las partidas a las que se refiere la informacion en el contexto del informe financiero de una
empresa individual.

La informacion financiera tiene valor predictivo si puede utilizarse como una variable de
entra en los procesos empleados por los usuarios para pronosticar resultados futuros. La
informacion financiera tiene valor confirmatorio si ratifica o cambia evaluaciones anteriores.
Los valores predictivos y confirmatorios de la informacion estan interrelacionados. Asi, la
informacidn que tiene valor predictivo habitualmente también tiene valor confirmatorio.

La E.S.E San Sebastian del Municipio de la Plata (H). para la presentacion de los estados
financieros estable que la materialidad de las cuantias sea determinada con respecto al activo
total, el activo corriente y no corriente, al pasivo total. al pasivo corriente y no corriente, al
patrimonio o los resultados del ejercicio, segln corresponda. Se considera como material una
partida que supere el 5% con respecto a un total mencionado anteriormente.

EFECTOS Y CAMBIOS SIGNIFICATIVOS EN LA INFORMACION CONTABLE.
En el estado de Resultado Integral de enero 01 al 30 de abril de 2019, se registro un resultado
de $361.363.033.72

PROCESO Y RESULTADOS DE LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION

CONTABLE

La fecha de corte de los Estados Financieros es a abril 30 de 2019 y corresponde al periodo
comprendido entre el 1 de enero al 30 de abril del 2019.

Carrera 4 No. 9-103, telefax 8470197-8470198
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LIMITACIONES DE LA INFORMACION CONTABLE

La aplicacion del nuevo software ha generado la necesidad de efectuar de manera periddica
conciliaciones, con cada modulo del aplicativo en razon a que algunas cuentas presentan
diferencias entre la informacion que arroja los estados financieros frente al registrado en cada
modulo,

LIMITACIONES DE ORDEN ADMINISTRATIVO

La Institucion cuenta con el software integrado SIIGHOS PLUS y en la parte contable
SOFTLAND PYMES, sin embargo ain existen areas que no estan en linea, lo que implica
duplicidad de informacion y riesgos en la generacion de informacién, La E.S.E ha generado
requerimientos especificos a la empresa proveedora del software para buscar mayores
controles en los procesos y la adaptacion de las aplicaciones conforme a las necesidades de la
institucion, dichos requerimientos contintan en desarrollo por parte de la empresa
proveedora.

LIMITACIONES DE ORDEN CONTABLE

La informacion que genera el nuevo software administrativo requiere que los saldos de las
cuentas contables sean verificados de manera periddica con el fin de contar con informacion
actualizada. confiable, pertinente y verificable.

Carrera 4 No. 9-103, telefax 8470197-8470198
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CILASE 1:

Il.

NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO

(Citras expresadas en pesos colombianos)

ACTIVO

Cuentas representativas de los bienes, derechos y pertenencias, tangibles e intangibles, del
ente pablico. los cuales espera contribuyan al desarrollo de la funcién administrativa o
cometido estatal. Las cuentas que conforman esta clase son de naturaleza débito, excepto las
relativas a las provisiones, agotamiento. depreciaciones v amortizaciones acumuladas que
seran deducidas y presentadas de manera separada de las correspondientes cuentas, de

acuerdo con las normas vigentes.

NOTA 2.- GRUPO 1t EFECTIVOY EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Detalle 2019 2018 ViAbsolute | ¥ Retivo
EFECTIVO N _ | )
EOUIVALENTES AL EFEC. 1,695,968,363.33 | 1,221,691.863.71 474276,499.62|  38.82%
CAIA 10.518.500.00 7.627321.00 2891,179.00] 37.91%
DEPOSITOS EN
T TTUCIONES FINANC. 1.670.062.468.93 | 1.159.219.705.75 510.842.763.18 | 44.07%
EFLCIIVO DL Uso 5.387.39:1.40 5484083696 39.457.442.56 | -71.94%

RESTRINGIDO

Detalle

Valor

DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS

1,670,062,468.93

Cuenta corriente

24,554.095.28

Banco Bogotd No, 398-02639-3

763.225.13

Banco Agrario No. 0-3927-0-01968

6.614.22

Banco Davivienda No. 077269999783

23.784.255.93

Cuenta de ahorro

1,645,508,373.65

Banco Bogotd No. 398-07443-5

3.749.828.04

Coonfic No. 00400001668

4.916.970.59

Banco Agrario No. - 1-3927-0-04017

777.999.00

ltfthuila No. 20200015

10.173.00

Carrera 4 No. 9-103, telefax 8470197-8470198
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Banco Davivienda No. (177200028247

097.675.313.75

Banco Bancolombia No. 8:15-959595-85

321.297.876.48

Banco Davivienda No. 0077200136990 PIC Municipal

51.333.296.25

Banco Davivienda No 077200136669 PIC Departamental

137.696.780.51

Banco Bancolombia No. 8436801451

103.594,881.43

Banco Davivienda No. 0772-0014-5355 Evaluacion.
Cobertura

24.402,677.11

Banco Davivienda 0772-0015-3615 pagadora

300,052.577.49

Asi mismo se relacionan las cuentas de uso restringido, las cuales hacen parte del efectivo:

Detalle Valor
EFECTIVO DE USO RESTRINGIDO 15,387,394.40
Cuenta de ahorro 15,387,394.40

Banco Bancolombia No. 84535541832

896.098.06

Banco Davivienda No. 077200135430 Aportes Patronales

13349011113

Banco Davivienda No. 077200137105 Ap. Pat. Paea

380,92

Banco Davivienda No. 077200151056 Conyeniv, Puestos
salud

1,141.604.29

NOTA 3.- GRUPO 13 CUENTAS POR COBRAR

Representa el valor los derechos adquiridos por la ESE San Sebastian, expresados en pesos
colombianos. originados en {a prestacion del servicio de salud. en desarrollo del objeto de la
Institucion de las cuales se espera a futuro la entrada de un flujo financiero fijo o
determinable. a través de efectivo y equivalente al efectivo u otro instrumento. Las cuentas

por cobrar a 30 de Abril se discriminan asi:

DETALLE 2019

2018

V/IABSOLUTO

%

Corriente

2,5353.073,824.006

2,191,521, 493.48

361,552,331.18

16.50%

Prestacion de servicios de satud
Subvenciones por cobrar

Otras cuentas por cobrar

(cr)

Deterioro Acumulado de cuentas por cobrar

250477986310

76.688.609.00

- 88.394.707.50

2.219.408.008.27

14.697.664.00

42.584.238.79

345.371.794.89
0.00
61.991.005.00

-45,810.468.71

15.56%
100.00%
421.77%

107.58%
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No Corriente 770,041,469.77 847,716,549.22 ~77,675,07945 | -9.16%
Prestacion de servicios de salud 1.240.490,365.91 1.574.589.478.29 |  334.099,112.38- | -21.22%
Otras cuentas por cobrar 14.383.448.20 15.058.343.20 674.895.00- [ -4.48%
Cuentas por cobrar de dificit Recaudo 481605535573 111.642.690.15 372.962.865.60 | 334.07%
pecrioro Acumulado de cucntas por cobrir 90913790009 | 85357396242 | 115.863.937.67- | 13.57%
(‘ucrnrliais por (obnu - o 3.323,115,294.43 3,039,238,042.7 283,877.251.73 | 9.34%

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

Las cuentas por cobrar por servicios de salud para efectos de presentacion en los Estados
Financieros se han reclasificado en Corrientes aquellas que tiene un vencimiento entre 0 y
300 dias y que ascienden a $2.5604.779.863.16 representan el 77.18%. Las cuentas por cobrar
por servicios de salud No Corrienres que poseen un vencimiento mayor a 360 dias se
registran por valor de $1.240.490.365.91 y representan un 37.33% del total de las cuentas por

privadas

servicios de salud - IPS
publicas SR

Servicios de salud - 1PS
pubiicas

Servicios de satud - Entidadus
con régimen especial SR

Servicios de salud - Entidades
con régimen especial

Atencion accidentes de transio
SOAT - Com Sceuro SR

Atencion accidentes de transito
SOAT - Com. Seguro

259.560.00

2339700 00

192,992 .00

1.081.642.00

13.791.035 ()

103,000 00

1 .876.700.00 489.000.00 26.14%
60.900.00 132.092.00 216.90%
157242900 | - 490,787.00 -31.21%

V360000

loeal 124000 -

151.500.00

93 600 00

869189 00

cobrar por servicios de salud.
DETALLE 2019 2018 VIABSOLUTO %

). or i g (1%
Plan l?lﬁJIg.ilOFlU de salud POS $3 458491 U0 29157 Ut i) 1305.545.00 S 14%
-~ EPS SR
i)ll’l: obligatario de salud POS - LUB3 201711 w0 RIS 277 363.681 Y0 35 29%
Plan subsidiado de salud POSS o - - -
ZEPS SR 181292817 L0 106,281,363 00 7500825200 76.57%
(2} - 9 redne . [ N
I ’SE;““‘”““'“ de salud POSS 2.766.873.551 75 2937 81601130 190,942,459 35 -6.46%
Servicios de s - 1PS
Servicios de salud - IPS 4302615 00 65.598.630.00 | - 220543500 | 34 79%
privadas SR
Sorviclos o e - P
Servicios de salud - 1PS 35,999,329 0) 19373100 3040559800 | 194.99%

100.00%

100.00%

-3.22%

Carrera 4 No. 9-103, telefax 8470197-8470198

www.esesanseb

astian.com

esesansebastianiph@esesansebastian.com




NIT. 813.002.872-4

de acciones de salud

a la oferta SR

a la olerta

recursos def sistema SR

recursos del sistema

régimen subsidiado

AlLencion con cargo 4 recursos

Atencidn con cargo al subsidio

Atencion con cargo al subsidio

Reclamacion con cargo a los

Reclamacion con cargo a los

Gire directo por abono cartera

64,323.890.06

58.263,548.00

216.240.00

3.879.539.00

H80.319972.64

76,681 .733.06

2013177400

'
‘el

295331300

286,515,559 80

12.360.843.00

29,131.774.00

58.263,548.00

216.240.00

926,026.00

199 804,412 84

-16.12%

-100.00%

100.00%

100.00%

31.35%

69.74%

Prestacion de servicios de
salud

3.805,270,229.07

3,793,997 546,56

11.272,682.51

0.30%

OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Representa el valor de los derechos de cobro de la empresa por concepto de operaciones
diferentes a las cuentas por cobrar por ventas de servicios de salud.

DETALLE 2019 2018 V/ABSOLUTO Y%
Pago por cuenta de terceros 30.250.803.00 27.253.522.00 2.997.281.00 11.00%
Otras Cuentas por cobrar 60.821.314.20 2.502.485.20 58.318.829.00 [ 2330.44%
OTROS DEUDORES 91,072,117.20 29,756,007.20 61,316,110.00 | 206.06%

CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL RECAUDO

Representa el valor de la cartera por prestacion de servicios de salud, con incertidumbre de
recuperacion, por lo tanto han sido provisionadas al 100%. Durante el tercer trimestre de
2018, se reclasificaron 382.074.756.60 correspondientes a Caprecom EPS en liquidacion

DETALLE 2019 2018 V/ABSOLUTO %
DEUDAS DE DIFICIL RECAUDO
Servicios de salud 1484.603.555.75 | 111.642.690.15 | 372.962.865.60 | 334.07%

Carrera 4 No. 9-103, telefax 8470197-8470198
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Detatladas asi:

899999107 | CONVIDA 67.700.00
830074784 | SALUDVIDA 686,700.00
832000760 | COOMEVA 1.874.111.00
800250119 | SALUDCOOP 3.843.459.15
800103913 | SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 96.058.820.00
899999026 | CAPRECOM EPS o - 382.074.765.60

DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR COBRAR (CR) - POR
SERVICIOS DE SALUD

El deterioro correspondera al exceso del valor en libros de la cuenta por cobrar con respecto
al valor presente de los flujos de efectivo futuros estimados de la misma

La medicion de las cuentas por cobrar por servicios de salud de la ESE San Sebastian, sera de
las cuentas que superen los 180 dias v se le aplica la tasa de interés corriente dada por la
Superintendencia financiera. Para ctectos del calculo del deterioro de las cuentas por cobrar
por servicios de salud se toma como base el valor de la facturacion radicada, de acuerdo a su
edad.

Se determiné el siguiente deterioro de las cuentas por cobrar por prestacion de servicios de
salud Acumulado a abril de 2019:

DETALLE 2019 2018 V/ABSOLUTO Y%

DEFERIORO PARA DEUDORES (CR) | -1.057.832.607.59 -896.158.201.21 -161.674.406.38 18.04%

Detallado asi:

860026182-5 ALUN{M SEGUI%E;S‘S A ] 18,563.30
817000248-3 | ASMEISALUDEPS - e 66,951,209.63
817001773-3 | ASOCIACIONINDIGENADELCAUCA 4,158,872.34
860002184-6 | AXACOLPATRIASEGURDSS.A. 610,851.71
830039670-5 | BATALLON PIGOANZA 99,168.18

Carrera 4 No. 9-103, telefax 8470197-8470198
www.esesansebastian.com
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800140949-6

CAFLSALUDEPS

54,967,302.80

890102044-1

CAIA DE COMPENSACION FAMILIAR
CAJACOP! ATLANTICO

660,278.02
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE
-7
860045904 CUNDINAMARCA - COMFACUNDI 57,303.24
900298372-9 | CAPITALSALUD 768.,596.54

899999026-0

CAPRELCOMLPS

800251440-6

COLSANIIAS

_382,074,765.96
1,302.84

891180008-2

891280008-1

COMFAMILIARDLLHUILA

COMFAMILIARNARING

5228560110

SIS | FOMPAMILIARNARING 61,992.76
860037013-6 | COMPANIAMUNDIALDESEGUROSS.A. 2,907,917.13
804002105-07 COMPARIALPE 91,554,061.15
860066942-7 | COMPENSAR 18,468.65
800249241-0 | COOSALUD 1,090,678.42
830023202-1 | COSMITET 2,100,402.50

8130175461 | CORPORACION IPS HUILA 74,231.97
832000760-8 | ECOOPSQSEPS 246,482,264.8%
814000337-1 [ EMSSANAREPS 541,687.46
BO93991073 | 1 N SUBSDIADD EPSS CONVIDS 1403585.25
813011027-5 | LSESANTAROSADELIMA 1,211,795.48
891103889-6 | LSL SANTA TERESA TESALIA 9,022.85
86052&;&1‘;5 LA EQUIDAD 7 10,6/;67:;1767
783000??576;1:77 FAMISSA-N.#.\R 77 71;0,;5:9;

 860002400-2 | LAPREVISORA ’  essasre

eaoo0osas | mauamasers | oo

s01097a735 | MEDIMAS | oo

 900156260-2 | NUEVA EPS T S asaess
86000253?;'—0”(1& SLGURQOS SA - 1,349,489.62

8001300074 | sawpiotAwes 675,472.44
830074184-5 SALLIE—)—VI);:P"S“ B 832,259.74

v'900226715—3 COOSALUD NIT 900 5,752.30
860009578-6 | SLGUROSDELESTADO 2,408,642.90
805001157-2 | SLRVICIOOCCIDENTALDLSALUD - 125,501.45
813005431-3 | SOCILDADCLINICALMCOSALUD 136,139.16
900462447-5 LJINULVOFOSY&?V - 868,196,23ﬁ
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901037916-1

ADRLS ADRLS

48,609.13

899999107-9 | CONVIDA o 67,700.00

Cssooousalcomnacots | oo

805000427-1 CBSMLVA .- 1,988,515.54
800250119-1 | SALUDCOOP

3,843,459.15

890203407-9

SURAMERICANA

132,483.22

901127065-3

TOLIHUILA

799,246.01

8001039131

SLCRETARIA DE SALUD
DLPARTAMENTAL

.. JOTALES

196,058,820.00

... 1057.832,607.59 |

NOTA 4.- GRUPO 15 INVENTARIOS
Bajo esta denominacion se reconoceran como inventarios. los activos adquiridos, que se
tengan con la intencion de comercializarse en el curso normal de operacion o, de
transformarse o consumirse en actividades de produccion de bienes o prestacion de servicios,
en la funcidén administrativa o cometido estatal.

MATERIALES PARA PRESTACION DE SERVICIOS

Comprende el valor de los elementos que han sido adquiridos por la entidad para ser
consumidos o utilizados en forma directa en la prestacion de los servicios de salud, estos son:
Medicamentos. Material médico quirurgico. material reactivo, viveres y demas materiales.

INVENTARIOS 2019 2018 VIABSOLUTO %
Medicamentos 154.619.820.26 139,775,757 35 4.844.067.91 3.23%
Materiales médico - quirirgicos 1143905896 405 0sg s | 6.082.799.22 15.01%
Muateriales reactivos y Je laboratorio 16,420,748 84 9.876 89561 6.593.853.23 67.10%
Materiales odontologicos 82.376.641 .43 77.324.574.73 5.052,0066.7¢ 6.53%
Elementos y accesorios de aseo 25.768.001 .60 19.157.256.33 6.610.745.27 34.51%
Otros Materiales y suministros 141.751.088.69 89.734.379.29 52.017.309.40 57.97%
MATERIA LES PARA LA
PRESTACION DE SERVICI0S 455,370,159.78 386,340,916.49 69,035,243.29 17.87%

Carrera 4 No. 9-103, telefax 8470197-8470198
www.esesansebastian.com
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NOTA §.- GRUPO 16 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

Se reconoceran como propiedades. planta y equipo. los activos tangibles empleados
por la empresa para la prestacion de servicios: para propositos administrativos y.enel
caso de bienes muebles. para generar ingresos producto de su arrendamiento. Estos
activos se caracterizan porque no estan disponibles para la venta y se espera usarlos
durante més de un periodo contable. Se reconocio el 50% de los recursos recibidos
para la construccion de seis puestos de salud en el area rural del municipio en
concordancia con el convenio interadministrativo No.005 de 2018 suscrito con el
municipio de La Plata Huila, reconociendo el avance de la obra como Construcciones
en Curso.

Método de Depreciacion

El método depreciacion utilizado por la E.S.E San Sebastian del Municipio de la
Plata (H). sera el de LINEA RECTA para todos sus activos en general.

Vida util
DESCRIPCION ANOS DE
VIDA UTIL
EDIFICACIONES - 80 ANOS
PLANTAS, DUCTOS Y TUNELES _ 20 ANOS
REDES, LINEAS Y CABLES 15 ANOS
MAQUINARIA Y EQUIPO 10 ANOS
EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 10 ANOS
MUEBLES ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA 7 ANOS
EQUIPO DE COMUNICACION Y COMUNICACIGN 8 ANOS
EQUIPOS DE TRANSPORTE, TRACCION Y ELEVACION 15 ANQOS
EQUIPC DE COMEDOR, COCINA DESPENSA Y HOTELERIA | 8 ANOS

Valor en libros y depreciacion acumulada

Carrera 4 No. 9-103, telefax 8470197-8470198
www.esesansebastian.com
esesansebastianlph@esesansebastian.com
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DETALLE 2019 2018 V/ABSOLUTO %
o = ] -
FERRENOS 123.249.600.00 12324960000 0.00%
CONSTRUCCIONES EN CURSO 841.981.239.06 ) 811.984.259.06 | 100.00%
NES HBRLES B XQY; 3 S04 7Yk 2
BIENES MUEBLES EN BODEGA 310,599,798, 24 - 137470807 31 | 324730
PROPIEDADES. PLANTA Y FQUIPO , ,
NO EXPLOTADOS 208.108.642.60 208.108.642.60 -1 000%
DIFICACIONLES 9.675.662.47
EDIFICACIONES LT96TS 60242 | 1 ooom
DL ANTAS ' TUNFEL S 219 501 706 3
PLANTAS. DUCTOS Y TUNELLS 219.591.796.38 219501 796 38 1 000
REDES. LINIAS Y CABLES 60.000.000.00 0.000.000.00 1 o0
! QUIP 25 3 ,
MAQUINARIA Y EOUIPO 250.761.370.07 171996638 20,041 40369 ] 13.10%
Na ) 5 o SIENTIEC 5 4
EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO LTSBSOLI9NSG || oo o 17236578800 | 10.57%
MUEBLES. ENSERES Y EQUIPO DI o
OFICINA 441.470.593.77 440.220.593.77 1.250,000.00 | 0.28%
EQUIPOS DE COMUNICACION Y 2430425 1
COMPUTACION 2:430.423 5 163.860.925 31 8.569.500.00 |  1.85%
EQUIPOS DE TRANSPORTL. | o
TRACCION Y ELEVACION 29078959001 55 <ag 93900 2850000000 2.33%
EQUIPOS D COMEDOR. COCINA. ySO0S L
DESPENSA Y HOTELERIA TR0 1789005411 1 v00%
YVEPREC 1 i H
:z!l‘{')m‘“‘“'(m ACUMULADA 342585875997 | -2.996.824201.97| - 429.034.558.00| 14329
PROPIEDADES, PLANTA Y
EQUIPO 6,717,484,192.51 | 5.827.336.952.45 890,147,240.06 | 15.28%

NOTA 6.- GRUPO 19 OTROS ACTIVOS

Contribuciones efectivas: Corresponde al mayor valor cancelado con recursos el sistema
general de participaciones, por concepto de salud a diferentes EPS, de diferentes fondos
pensionales y administradoras de riesgos. que se encuentran pendiente de pago o de cruce de
cuentas en la liquidacion de aportes patronales. las cuales se detallan a continuacién con sus
respectivos saldos:

Carrera 4 No. 9-103, telefax 8470197-8470198
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q o,
BIENES Y SERVICIOS PAGADOS POR 2019 2018 V/ABSOLUTO| 7
ANTICIPADO
)"05”1 4 1‘ Oi\DOS')fi\” D ol 76»|93s|83'00 | - 6,198,185.00 | |40 noos
heva Fpe _ g - 6.19 )
Nueva Eps 6.198.185.00 | - 6,198,185.00 | |\ "0,
APORTES A FONDOS DE PENSIONES IS458,511.08 |  15,458,511.08 -1 0.00%
Fondo De Pensiones Obligatorias Porvenir 9. 184.955.00 9.184.955.00 ) 0.00%
Moderado
Colpensiones 6.273,556.00 6.273.550.00 - 0.00%
APORTES A ADMINISTRADORAS DE o °
RIESGOS PROFESIONALES 997,160.60 997,160.00 -1 0.00%
Seguros Colpatria S.A. 997.160.00 Y97.160.00 - 0.00%
CONTRIBUCHONES EFECTIVAS 16,455,671.00 22,653,856.00 | -6,198,185.08| -27%

Avances y Anticipos Entregados: Representa los valores entregados por la entidad, en
forma anticipada a contratistas y proveedores para la obtencién de bienes y servicios, asi
como los avances para viaticos y gastos de viaje.

Activos Intangibles: Representa activos identificables. de caracter no monetario y sin
apariencia fisica, sobre los cuales la empresa tiene el control, espera obtener beneficios
economicos futuros y puede realizar mediciones fiables.

Vida Util: La vida itil de las licencias y software esta definida entre 1 a 10 anos de acuerdo a
las caracteristicas propias de cada activo intangible.

Metodo de Amortizacion: La E.S.E San Sebastian del Municipio de la Plata (H), define
como metodo de amortizacion de los Activos intangibles sera LINEA RECTA para asignar

el costo a Jos resultados en el (érmino de su vida atjl.

Ei valor de los activos intangibles esta compuesto por licencias y software asi:

DETALLE 2019 2018
LICENCIAS 325.912.800.00 0.00
SOFTWARES - 308.222.800.00
TOTAL INTANGIBLES 325,912,800.00 308,222,800.00

Carrera 4 No. 9-103, telefax 8470197-8470198
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El saldo de la amortizacion acumulada de los activos mtangibles es la siguiente:

DETALLE

2019

2018

LICENCIAS
SOFTWARLS

-36.737.280.00

0.00
-21.521.568.34

TOTAL INTANGIBLES

-56,737,280.00

-21,521,568.34

CLASE 2: PASIVO

Esta conformada por las cuentas que representan el valor de las obligaciones
presentes contraidas raiz de sucesos pasados y que al final del vencimiento la ESE
debera desprenderse de recursos que incorporan beneficios economicos. Las
principales cuentas se detallaran de la siguiente manera:

PASIVO 2019 2018 V/ABSOLUTO %o
CORRIENTE, 1,348,556,168.68 1,040,573,741.93 460,871,315.75| 29.60%
Financiamiento interno a corto plazo - 152.888.889.00 | - 152.888,889.00 0.00%
Cuentas por pagar 943.535.451.74 787.101.032.93 156,434.418.81 19.87%
Beneficios a empleados 343.950.352.00 100.583.820.00 243.366,532.00 | 241.95%
Provisiones 00.000,000.00 60.000,000.00 0.00%
Otros pasivos 1.070.364.94 - 1.070.364.94 | 100.00%
NO CORRIENTE 7,819,162.00 7,819,162.00 - 0.00%
Provisiones 7.819.162.00 7.819.162.00 - 0.00%
TOTAL PASIVO 1,356,375,330.68 1.048,392,903.93 134.389.931,83 | 29.38%

NOTA 7.-

GRUPO 24 CUENTAS POR PAGAR

Se reconocerdn como cuentas por pagar las obligaciones adquiridas por la empresa
con terceros. originadas en el desarrollo de sus actividades y de las cuales se espere a
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futuro, la salida de un flujo financiero fijo o determinable a través de efectivo,
equivalentes al efectivo u otro instrumento.,

El saldo de las cuentas por pagar a 30 de abril de 2019 es por valor de
$943.535.451.74 que se encuentra distribuido de la siguiente manera:

DETALLE 2019 2018 VIABSOLUTO %o
CORRIENTE 943,535,451.74 787,101,032.93 156,434,418.81 | 19.87%
Adquisicion de bienes y servicios 174.693.183.00 149.854.219.00 24.838.964.00 100.00%
Recursos a favor de terceros 304461 40474 144.568.116.45 159.893,288.29 110.60%
Descuentos de némina 45.962.707.00 49.973.779.00 | - 4.011.072.00 -8.03%
Retencion en la fuente ¢ impuesto de - o
timbre 20.378.480.00 15.727.44248 | ROSNOITST 29.57%
Impuestos Contribuciones y tasas por 012 o
cobrar 48.999.678.00 19.867.132.00 29.132.546.00 146.64%
Créditos Judiciales ) 25.000.000.00 | - 25.000.000.00 160.00%
Otras cuentas por pagar 349,039,999 (0 382.110344.00 1 33.070.345.00 -8.65%
Cuentas por pagar 943,535,451.74 787,101,032.93 | 156,434,418.81 19.87%

Recaudos a favor de terceros: Representa el valor de las obligaciones originadas
por el recaudo de ingresos de propiedad de otras entidades contables publicas,
entidades privadas o personas naturales, que deben ser abonadas por el area de cartera
a cuentas por cobrar por servicios de salud, de acuerdo al reporte de documento que

afecte, incluyendo las cuentas excedentes financieros que corresponde  a
Rendimientos cuentas destinacion especifica.
DETALLE 2019 2018 V/ABSOLUTO %
e 3 Jdact flear ,-) 20,
Recaudos por clasificar 303.500445.57 143.753.754.33 159.746.,691.24 | 111.13%
e e 2 Y% 1o 4 0,
Excedentes financieros 96095917 81436212 146.597.05 | 18.00%
RECAUDOS A FAVOR DE
TERCEROS 304.461.404.74 144,568,116.45 159.893,288.29 | 110.60%

Carrera 4 No. 9-103, telefax 8470197-8470198

www.esesansebastian.com

esesansebastianiph@esesansebastian.com




NIT. 813.002.872-4

Descuentos de némina: Representa el valor de las obligaciones adquiridas por la
entidad. en cumplimiento de sus funciones de cometido estatal, como se muestra a
continuacion, los aportes a salud, pensién, sindicato. libranzas, embargos y seguros
que se descuentan y corresponden a los empleados:

DESCUENTOS DE NOMINA 2019 2018 VABSOLUTO %

Aportes a fondos pensionales 4.882.646.00 5.324.194.00 441.548.00- -8.29%
Aportes a seguridad social en salud 1086.600.00 1.378.300.00 291.700.00- -6.66%
Sindicatos 708.969.00 757.238.00 18.269.00- 100.00%
Cooperativas 8.413.662.00 502903600 3.384.526.00 67.30%
Libranzas 25750195900 | 30.897.177.00 | 5.145.218.00- -16.65%
Lmbargos judiciales 1.509.582.00 2.727.853.00 | 1.218.271.00- -44.66%
Seguros 609.289.00 REO.881.00 1  250.592.00- 229.14%
TOTAL 15962,707.00 | 4997377900 | 4,011.072.00- 8.03%

Retencion en la Fuente: Representa el valor que ha sido causado por la entidad por
el hecho de ser agente de retencion en la fuente, industria y comercio, y otras
retenciones de todos los pagos o abonos en cuenta que realicen. excepto en los casos
en los cuales no deben hacerse retencion por expresa disposicion legal.

RETENCION EN LA FUENTE E

IMPUESTO DE TIMBRI: 2019 2018 VIABSOLUTO|[
Honorarios 1.862.633.00 132901500 3.533.518.00 | 265.85%
Servicios 2.302.285.00 3419.05000]  1146866.00] 33.25%
Compras 6.697.540.00 10859000 | 228895000  51.92%
Retencion a empleados articulo 385 k1 2 031.000.00 2.460.000.00 42900000 | -17.44%
Impuesto a las ventas retenido por consignar 1.961.483.00 1.652.476.00 309.007.00 18.70%
Contratos dg obra i 427,143.00 £27.143.00] 100.00%
Retencion impuesto industria y comercio por
compra 2.523.539.00 2,000,967 48 522.571.52 | 26.12%
TOTAL 20378480.00 | 1572744248 a.651,037.52] 2957%
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Impuestos contribuciones y tasas: Valor de las obligaciones a cargo de la entidad
por concepto de impuestos. contribuciones y tasas especialmente por la contribucién
especial de obra publica. establecida segun decreto nacional 399 de 2011 articulo 11
y de conformidad con el inciso 2 del articulo 6 de la 1106 de 2006. Esta cuenta
muestra un Saldo por valor de $48.999.678.,00 a 30 de abril de 2019.

Otras cuentas por pagar: Representa las demas obligaciones adquirida por la
entidad contable piblica, en cumplimiento de sus funciones de cometido estatal,
como parafiscales ICBF y SENA, y las obligaciones causadas que seran objeto de
pago en el siguiente mes. dentro de ella encontramos los servicios publicos,
honorarios. remuneracion por servicios entre otras.

DETALLE 2019 2018 VIABSOLUTO | %
Cheques cobrados o por reciamar 5.083.167.00 £.424.000.00 3.639.167.00 | 100.00%
Aportes al ICBE y SENA 5.298.800.00 3.323.400.00 24.600.00- ] -0.46%

Servicios publicos

F18.726.00

972.072.00

553.946.00- | -56.95%

Honorarios 190.025.088.00 17394573500 | 16.079.353.00 | 100.00%
Servicios 148.214.218.00 200.444.537.00 | 52.230.319.00- | 100.00%
TOTAL

349,039.999.00 382,110,344.00 | 33,070,345.00-| -8.65%
NOTA 8.- GRUPO 25 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTO

PLLAZO

Los beneficios a los empleados comprenden todas las retribuciones que la empresa
proporciona a sus trabajadores a cambio de sus servicios, incluyendo, cuando haya
lugar. beneficios por terminacion del vinculo laboral o contractual. Estos beneficios
abarcan tanto los suministrados directamente a los empleados como a sus
sobrevivientes. beneliciarios v/o sustitutos. segin 1o establecido en la normatividad
vigente, en los acuerdos contractuales o en las obligaciones implicitas que dan origen
al beneficio.

La ESE reconoceran como beneficios a los empleados a corto plazo, aquellos
otorgados a los empleados que hayan prestado sus servicios a la empresa durante el
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periodo contable, cuya obligacion de pago vence dentro de los 12 meses siguientes al
cierre del mismo. Hacen parte de dichos beneficios, los sueldos, salarios y aportes a la
seguridad social, incentivos pagados y beneficios no monetarios, entre otros,

Las prestaciones sociales de los empleados se dejaron causadas con corte a 30 de
abril de 2019 por lo cual algunas cuentas presentan una variacion significativa
respecto al afio anterior donde no se realizo apropiacion para estos conceptos o por el
contrario se registraba el pago completo no existiendo la apropiacion correspondiente,

como es el caso de las cesantias.

DETALLE 2019 2018 V/ABSOLUTO Yo
Namina por pagar 565.735.00 - 565,735.00 0.00%
Cesantias 37.189.071.00 39.440.664.00 2.251.593.00- | -5.71%
Intereses sobre cesantias 5.483.566.00 - 5.483.566.00 100.00%
Vacaciones 70.377.707.00 - 70.377.707.00 | 100.00%
Prima de vacaciones 42.984.828.00 23,202,072.00 19,782.756.00 85.26%
Prima de servicios 82.087.048.00 - 82.087.048.00 | 100.00%
Prima de navidad 38.448.80-4.00 - 38.448.804.00 £00.00%
Bonificaciones 26.892.311.00 2.675.845.00 24218.469.00 | 905.75%
Aporte riesgos laborales 2091.100.00 2.533.300.00 12.200.00- | -1.67%
Capacitacion. bienestar social - - 100.00%
Gastos de viaje 1.327.692.00 2.012.015.00 484.323.00- | 100.00%
Aportes a Fondos de Pensiones 12.262.700.00 12.469.700.00 207.000.00- | -1.66%
Aportes a Seguridad Social en Salud 8.822.725.00 9.030.025.00 207.300.00- | -2.30%
Aportes o Cajas de Compensacion 4.237.900.00 4.257.500.00 19.600.00- | -0.46%
Otros salarios y prestaciones sociales 10.579.102.00 4.964.099.00 5.614.403.00 | 113.09%
BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 343,950,352.00 100,583,820.00 243,366,532.00 | 241.95%
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NOTA9.- GRUPO 27 PROVISIONES

Representa ¢l valor de las pasivos estimados en que incurrira la empresa por conceptos
diferentes a los enunciados en las cuentas definidas para representar provisiones especificas,
el saldo a 30 de abril de 2019 corresponde al incremento salarial del afio 2013, que se
encuentra pendiente de reclamar y la provision reconocida en el proceso que se adelanta por
parte del sefior JAIME ORLANDO PENA CLAVIJO con alto grado de probabilidad de
ocurrencia, por lo cual el Comité de Conciliacion de la ESE ha viabilizado la posibilidad de
conciliar el proceso, en el orden de $60.000.000.00

DETALLE 2019 218 VIABSOLUTO %o
Litigios o demandas 6(.000.000.00 i 60.000.000.00 100.00%
e P U - ¢ 7 - 0,
i)ﬁ“‘lh provisiones diversis j.X] 9.162.00 781916200 0.00%
PROVISION PARA 0 169 0
CONTINGENCIAS 67.819,162.00 7,819,162.00 || 767.33%

NOTA 10.-  GRUPO 29 OTROS PASIVOS

Representa el registro de los convenios y contratos de cépita con las diferentes EPS y
el valor por subvenciones condicionadas que, en razon a su origen y naturaleza, tienen el
caracter de ingresos y afectan varios periodos en los que deberan ser aplicados o distribuidos.

El saldo de la cuenta otros pasivos a 30 de abril de 2019 es de $1.070.364.94 y que
corresponde al saldo del convenio No. 005 de 2018 con el Municipio de La Plata que se
registra como Recursos recibidos en Administracion $1.060.764.94 y el saldo de ingresos
recibidos como anticipado

CLASE 3: PATRIMONIO
NOTA 11.- GRUPO 32 PATRIMONIOQO INSTITUCIONAL

Et patrimonio comprende el valor de los recursos piblicos representados en bienes y
derechos, deducidas las obligaciones que tiene la empresa para cumplir las funciones de
cometido estatal, a la cual se le suma la utilidad del periodo. Se reconoce como mayor valor
del capital fiscal el impacto por transicidén de aplicacion del nuevo marco normativo de las
NIHIF

DETALLE 2019 2018 V/ABSOLUTO l

0/0 l

Carrera 4 No. 9-103, telefax 8470197-8470198
www.esesansehastian.com
esesansebastianiph@esesansebastian.com



PATRIMONIO

11,149,614,470.37

9,764,353,958.78

CAPITAL FISCAL
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

RESULTADO DEL EJERCICIO

IMPACTOS POR LA 'l‘R{\NSI(‘!ON AL NUEVO
MARCO DE REGULACION

9.589.038.100.32
1.199.213.336.33

361.363.033.72

$.223,542.006.14
21.480.050.32
153.835.808.14

365.496.094.18

1,385.260,511.59 | 14.19%
365.496.094.18 3.96%
1.177.733.286.01 | 5482,92%
207.527.225581 134.90%
305,496,094.18- | -100.00%

CLASE 4:

CUENTAS DE RESULTADO - INGRESOS

Los ingresos son los incrementos de los beneficios econémicos producidos a lo targo del
periodo contable, bien sea en forma de entradas o incrementos de valor de los activos, bien
como decrementos de los pasivos, que dan como resultado aumento del patrimonio.

Sl 5 201Y 2 D)
DETALLE 2019 2018 VABSOLUTO v

Servicios de salud 308811725000 1 389537312645 | 20722587245 -5.329%
subvenciones 133.650.446.00 | 166.525.276.00 | 32.874.830.00 | -19.74%
Financieros 939.595.47 666.022.94 273.572.53 | 41.08%
ngreso diversos 393999.887.000  90.017.898.41 | 303.981.988.59 | 337.69%
Reverston de fas pérdidas por deterioro de -
valor 1853455839 4014814538 ] 27.613.586.99 | -59.84%

N : « 3 o,
INGRESOS 4.235,271,740.86 | 1.198,730,469.18 | 3654127168 | 087%

Del total de los ingresos de la entidad obtenidos hasta el mes de abril de 2019, los ingresos
por venta de servicios de salud representa el 87.08%.

NOTA 12.-

GRUPO 43 VENTA DE SERVICIOS

Se constituye por las cuentas representativas de los recursos percibidos por la
institucion en desarrollo de su objeto o cometido estatal por concepto de la prestacion
de servicios de salud.

SERVICIOS DE SALUD

26019

2018

V/ABSOLUTO Y%

URGENCTIAS - CONSULTA Y
PROCEDIMIENTOS

32010512500

370.588.552.00

49.485.427.00-

13.35%
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SERVICIOS AMBULATORIOS -
CONSULTA EXTERNA Y :
< ; 1

PROCEDIMIENTOS 686.291.617.00 752.589.879.00 | 66.298.262.00 8.81%
SERVICIOS AMBULATORIOS -

SALUD ORAL 15.806.320.00 11.159.990.00 [ 1.346.330.00 9.31%
SERVICIOS AMBULATORIOS -

PROMOCION Y PREVENCION £ 129.265.337.00 LAOSSTTHIAS F176.611.770.45-1  -13.52%
HOSPITALIZACION - ESTANCIA

GENERAL 797.250.00 831.680.00 54.430.00- [ -6.39%
APOYO DIAGNOSTICO -

EABORATORIO CLINICO 429.419.398.00 H3820.782.00 1 14,401.384.00-1  -3.24%
APOYO DIAGNOSTICO -

IMAGLENOLOGIA 272.307.392.00 98.012.733.00 | 174.294.8592.00| 177.83%
APOYO TERAPEUTICO - FARMACIA

[ INSUMOS HOSPITALARIOS 785.900.352.00 884.352.130.00 | 98.451.778.00-| -11.13%
SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD -

MEDIO AMBIENTE 29.598.172.00 £2.500.00 [ 29.585.672.00 [ 100.00%
SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD -

SERVICIOS DE AMBULANCIAS 17.658.091.00 24.807.767.00 | 7.149.676.00- |  100.00%
TOTAL

3.688,147,254.00 3.895.373,126.45 | 207,225872.45-]  -5.32%

NOTA 13.-  GRUPO 44 TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES

Representa el valor de los ingresos de la entidad contable pablica, provenientes de
actividades ordinarias que no se encuentran clasificadas en otras cuentas, dentro de este
grupo se registran donaciones efectuadas por el almacén éxito. para ser entregadas a madres
gestantes/lactantes y menores de edad con indices de desnutricién: y, el valor de las
transferencias para los aportes patronales y de cesantias. por parte del Gobierno General con
recursos del Sistema General de Participaciones en Salud.

TRANSFERENCIAS Y

SUBVENCIONES 2019 2018 V/ABSOLUTO %

Donaciones 17.123.350.00 49.998.180.00 32.874,830.00- | 100.00%
Subvencion por recursos transferidos 116.527.096.00 116.527.096.00 -1 0.00%
TOTAL 133,650,446.00 166,525,276.00 32,874,830.00- | -19.74%
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NOTA 14.-  GRUPO 48 OTROS INGRESOS

Estan constituidos por los rendimientos financieros sobre depdsitos en las diferentes
instituciones financieras donde se tienen cuentas de ahorro; también se registra el margen de
la contratacion de servicios de salud capitado con el régimen subsidiado y sistema general de
participacién; y donde se registran las recuperaciones de la cartera hasta el mes de abril de

2019

INGRESOS DIVERSOS 2019 2018 V/IABSOLLTO %
Financicros 939.395.17 066.022.9:4 273.572.53 | 41.08%
Margen atla contratacion 393.891.906.00 QO340 | 303.874.792.59 | 337.57%
Otros ingresos diversos 2.233.00 785.00 1.448.00 | 100.00%
Aprovechamientos 105.748.00 : 105.748.00 | 100.00%
Reversion de fas perdidas por deterioro 18.534.558.39 4614814538 | 27.613.586.99 | 100.00%
TOTAL 413,474,040.86 136,832.066.73 | 276.641,974.13 | 202.18%
CLASE 5: GASTOS

Los gastos son los decrementos en los beneficios econdmicos producidos  lo largo
del periodo contable. bien en forma de salida o disminucion del valor de los activos, o
bien por la generacion o aumento de los pasivos. que dan como resultado

decrementos en el patrimonio.

DETALLE 2019 2018 V/IABSOLUTO %
De administracién y operacion 806,916,365.09 73949363561 | 7476554348 12%
Sueldos y salarios 1170530600 | 108.693.375.00|  3.011.931.00| 2.77%
Contribuciones imputadas 2.678.852.00 2.828.810.00 149.958.00- | -5.30%
Contribuciones efectivas 30.188.500.00 31.416.400.00 1.227.900.00- | -3.91%
Aportes sobe fa nomina 22.915.500.00 23.314.500.00 399.000.00- | -1.71%
Prestaciones sociales | 4102624500 13852.118.00 | 27.174.127.00 | 196.17%
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Gastos de personal diversos 415.282.701.00 397.792.269.00 17.490.432.00 | 4.40%
Generales 172.225.731.09 143.359.819.61 28.865911.48 | 20.14%
Impuestos. contribuciones 10.893.530.00 18.236.344.00 7.342.814.00- | -40.26%
OTROS GASTOS GENERALES 238.383.270.61 22634607373 | 12.037.10688] 532%
Deterioro de cuentas por cobrar 93.179.486.6 7042381773 1 18.755.668.88 | 25.20%
Depreciacion propiedades plantas v equipo 133.929.688.00 145.591.028.00 11.661.340.00- | -8.01%
Amertizacion de activos intangibles 11.274.096.00 6.331,228.00 4.942.868.00 | 78.07%
OTROS GASTOS 758,670,319.03 | 102198421048 | 263,313,891.25- | -25.76%
Comisioney 386.919.96 1.128.647.00 741.727.04- | -65.72%
Financieros 5.050.260.27 71.799.044.00 | 66.748.783.73- | -92.97%
Gastos diversos 753.233.139.00 919.056.519.48 | 195.823,380.48- | -20.63%
TOTAL 1.803,969,954.93 1.987.823.919.82 | 176511.150.89- | -9.25%
NOTA 15.- GRUPO 51 GASTOS DE ADMINISTRACION Y OPERACION

En esta denominacion se incluyen las cuentas que representan los gastos asociados con
actividades de direccion, planeacion y apoyo logistico de la E.S.E. Incluye los gastos de
administracion de la entidad en la prestacion de servicios. Lo constituyen las cuentas
representativas de los recursos utilizados por el ente publico en la adquisicién de bienes y
servicios para su funcionamiento administrativo. Lo componen los servicios personales,
gastos generales, y los impuestos y contribuciones.

DETALLE 2019 2018 V/IABSOLUTO %
SUELDOS Y SALARIOS 111,705,306.00 | 108,693375.00|  3011,931.00] 277%
SUELDOS 103.140,665.00|  98.460.775.00 4679.800.00] 475%
BONIFICACIONES 3.827.62000|  5210.908 00 138328800 | ~26:55%
AUXILIO DE TRANSPORTE 2.887.036.00|  2,981,532.00 ga406.00| 317%
SUBSIDIO DE ALIMENTACION 1,849,985.00|  2.040.160.00 190,175.00 | 932%
CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 2,678,852.00 2,828,810.00 2,941,658.00 | 530%
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INDEMNIZACIONES

2,678,852.00 2,828,810.00 14995800 330%
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 30,188,500.00 |  31,416,400.00 1,227,900.00| 9%
APORTES A CAJAS DE > 0%
COMPENSACION FAMILIAR 4720600 00 4,600.900.00 119,700 00 -60%
COTIZACIONES A SEGURIDAD 1 rseau
SOCIAL EN SALUD 9.438.00006|  11.184.700.00 174670000 | ~15:62%
COTIZACIONES A RIESGOS 2 39%
LABORALES 2.707.400.00 2.644,200.00 63,200.00 -39%
COTIZACIONES A ENTIDADES
ADMINISTRADORAS DEL REGIMEN 15.18%
A iivic 8,546,000.00 7,419,600 00 1,126,400.00
COTIZACIONES A ENTIDADES )
ADMINISTRADORAS DEL REGIMEN 14.20%
A O DORAS DEL 4.776.500.00 5,567.000.00 790,500.00
. - R o,
APORTES SOBRE LA NOMINA 22,915,800.00 |  23,314,500.00 398,700.00| 171%
APORTES AL ICBF 13.745,70000 |  13.986,200.00 24050000 | ~17%%
APORTES AL SENA 9,170.100.00 9,328,300.00 158200.00] 179%
PRESTACIONES SOCIALES 41,026,245.00 |  13,852,118.00| 27,174,127.00| 19817%
VACACIONES 6119.124.00 3.916.302.00 220282200 9625%
i Q
CESANTIAS 9.937 340.00 9.793 584 00 14378600 147%
INTERESES CESANTIAS 1 220.734.00 1 220.734.00| 100.00%
PRIMA DE VACACIONES 4.598,580.00 121.738.00 4,476,842.00 | 100-00%
Q
PRIMA DE NAVIDAD 6,492,080 00 ] 6.492.060.00 | 100-00%
PRIMA DE SERVICIOS 6,337 114.00 6.337 114.00| 100.00%
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 1 321293.00 20.494.00 1 30079900 | 10000%
GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS | 415 557 701.00{ 397.792.269.00| 17,490.432.00| 440%
REMUNERACION POR SERVICIOS » 6%
TECNICOS 403,068,951.00 | 391.460.718.00|  11,599,233.00 6%
CAPACITACION, BIENESTAR 0.00%
SOCIAL Y ESTIMULOS 2,721,000.00 ; 2,721.000.00 00%
0,
GASTOS DE VIAJE 2.662.801.00 -| 266280100 100-00%
VIATICOS 6,826,949 00 6.322.551.00 507,308.00| ©03%
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GASTOS GENERALES

Corresponde el valor de los gastos necesarios para apoyar el normal funcionamiento y
desarrollo de las labores administrativas de la entidad.

ST > 0,
DETALLE 2019 2018 viassoLuto | %
GENERALES 172,226,731.09|  143,359,819.61 | 28,865.911.48 | 20.14%
VIGILANCIA Y SEGURIDAD 19.697.943.00 19,697,943 .00 { 100.00%
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 903445309 |  973374261| _ 699,280.52| -7.18%
MANTENIMIENTO 24,856 261.00 25311,840.00 45557900 | -1.80%
REPARACIONES 820,000.00 ; 820,000.00 | 100.00%
SERVICIOS PUBLICOS 11.198.337.00 7.964.80000 | 3.233447.00| 40.60%
ARRENDAMIENTO OPERATIVO 3.412.164.00 3,278,092.00 134,072.00|  4.09%
VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE  127.500.00 | 112750000]  0.00%
IMPRESOS, PUBLICACIONES, .
SUSCRIPCIONES Y AFILIACIONES 1.017,750.00 2,103,250.00|  1,085.500.00 | 100.00%
COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 10,926,439 00 12,677,372.00 |  1,750.933.00 | -13.81%
SEGUROS GENERALES 79,258 786.00 8229063300 3.031,847.00| -368%
SERVICIOS DE ASEQ CAFETERIA Y
REST 9,633,924 00 9,633,924.00 | 100.00%
HONORARIOS 1,242,174.00 | 1,242,174.00 | 100.00%
NOTA 16.- GRUPO 53 DETERIOROQ, DEPRECIACIONES Y
AMORTIZACIONES

Se registra en este grupo contable ¢l deterioro para la proteccion de las cuentas por cobrar,
contingencias, las depreciaciones realizadas a la propiedad, planta y equipo en servicio y la
amortizacion de los activos intangibles.

DETALLE

DETERIORO, DEPRECIACIONES,
AMORTIZACIONES Y PROVISIONES

2019 2018 V/ABSOLUTO Yo

238,383,270.61 226,346,073.73 12,037,196.88 5.32%
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[DETERIORO DE CUENTAS POR

COBRAR 93,179,486.61 74,423,817.73|  18,755,668.88 | 25.20%
PRESTACION DE SERVICIOS DE

SALUD 93.179.486.61 74.423817.73|  18.755.668.88 | 25.20%
DEPRECIACION DE PROPIEDADES, -

PLANTA Y EQUIPO 133,929,688.00|  145,591,028.00 |  11,661,340.00 | -8.01%
EDIFICACIONES 23,052,952.00 23,052,952.00 -1 o0.00%
PLANTAS, DUCTOS Y TUNELES 3,358,204.00 3,358,204.00 | 0.00%
REDES, LINEAS Y CABLES 1,333.332.00 1,333,332.00 -l o000%
MAQUINARIA Y EQUIPO 6.574.528.00 6.239.568.00 334.960.00 | 5.37%
EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 52,738.684.00 46.590.413.00 6,148,271.00| 13.20%
MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE

OFICINA 11.234.292.00 11,117,624.00 116.668.00| 1.05%
EQUIPCS DE COMUNICACION ¥ -
COMPUTACION 5.307,252.00 2285434800 |  17.547.007.00 | -76.78%
EQUIPOS DE TRANSPORTE,

TRACCION Y ELEVACION 30,330,444.00 30,330,444 00 | ocoo%
EQUIPOS DE GOMEDOR, COCINA, . ]
DESPENSA Y HOTELERIA . 714,142.00 714.142.00 | 100.00%
AMORTIZACION DE ACTIVOS 78.07%
INTANGIBLES 11,274,096.00 6,331,228.00 4,942,868.00 | 78:07%

[+

LICENCIAS 11,274,096.00 6,331.228.00 494286800 78C7%
NOTA 17.- GRUPO 58 OTROS GASTOS

Se registra en este grupo contable los Gastos Financieros. por concepto de chequeras,
comisiones y demas gastos bancarios; se reconoce ademis perdida en retiro de activos y
margen a la contratacion. Su rubro mas representativo es margen en la contratacion que
representa el 99.28% a 30 de abril de 2019, por valor de $753.232.740

DETALLL

2019

2018

V/IABSOLUTO

%Yo

OTROS GASTOS

758,670,3198.23 1,021,984,210.48 | 263,313,891.25-| -25.76%
COMISIONES 386,919.96 1,128,647.00 741,727.04-| 65.72%
COMISIONES SERVICIOS
FINANCIEROS 386,919.96 1.128,647.00 741,727.04-1 -65.72%
FINANCIERCS
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5,050,260.27 71,799,044.00]  66.748,783.73- | 92.97%
PERDIDA POR BAJA EN CUENTAS
DE CUENTAS POR COBRAR 4,181.120.00 67.500,544.00 | 63,319.424.00-| -93.81%
OTROS GASTOS FINANCIEROS 669.140.27 ] 868.140.27 | 100.00%
COSTO EFECTIVO PRESTAMO ] 4,298500.00|  4.298.500.00-| 100.00%
GASTOS DIVERSOS 753,233,139.00|  949,056,519.48 | 195,823,380.48-| .20.63%
MARGEN EN LA CONTRATACION
DE LOS SERVICIOS DE SALUD 75323274000 | 949.053,093.00| 195.820353.00-| -20.63%
OTROS GASTOS DIVERSOS 399.00 3,426.48 3,027.48- | -88.36%

NOTA 18.- CLASE 6: COSTOS

Los costos son los decremento en los beneficios econdmicos, producidos a lo largo del
periodo contable, que estin asociados con la prestacion del servicio de salud objetivo
misional de la ESE, y que da como resultado decrementos en el patrimonio.

El costo de venta comprende el importe de las erogaciones y cargos asociados con la venta y
prestacion de servicios vendidos por la entidad a 30 de abril de 2019, los costos de operacion
constituyen los valores reconocidos como resultado del desarrollo de la operacion principal
de la entidad y lo comprende los recursos utilizados por ¢l ente pablico en la adquisicion de
bienes y servicios para la prestacion propia de servicios de salud.

Los costos de venta de la institucion presentan una disminucion del 12.30%:

DETALLE 2019 2018 Y/ABSOLUTO %

Urgencias. Consultu y procedimicntos 37.289.069.39 52.601.875.80 | 15.372.806.41- -29.19%
Servicios ambulatorios - Consulta Fxterna 186.335.977.27 490.591.027 15 4.255.049.88- | -0.87%
Servicios ambutatorios - Actividades de salud

oral 44.216.095.08 209.875.290.90 165.659.195.82- | -78.93%
NP PL T o activids g A PN

servicios Ambulatortos actividades de PY] 704.594.779.84 690.036.190.05 14.558.589.70 2 11%
Apoyo diagndstico-Laboratorio Clinico 179.870.039 14 203.206.942 98 23.336.903.54- | -11.48%
Apoyo diagnostico-lmagenolagia 91.492.011.39 1327777782 | 51.214.233.57 | 118.34%
Apoyo Terapéutico-Farmacia 203.769.033.88 240.852.394.64 37.083.360.76- | -15.40%
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Servicios conexos a la salud - Medio ambiente

20.789.764.13 10.441.149.97 | 19,651.385.84- | -48.59%
Servicios de Ambulancias 146.874 98 } 146.874.98 | 100.00%
pervicios Conexos - Otros servicios 32.466,309.53 86.128.091.61 | 53.661.782.08- | -62.30%
COSTOS DE VENTAS ¥ OPERACION 180396995493 | 2,057,070,740.92 | 253.100.785.99- | -12.30%

RESULTADO INTEGRAL

Representa el valor del resultado obtenido por la entidad. como consecuencia de las
operaciones realizadas hasta el mes de abril de 2019, en desarrollo de las funciones de
cometido estatal. El resultado del periodo es por valor $361.363.033.72

NOTA 19.-

CUENTAS DE ORDEN

CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS

Cuenta representativa de hechos o circunstancias de las cuales pueden generarse
derechos, que afecten la estructura financiera de la entidad. Se registra el valor de

facturacion glosada en venta de servicios de salud.

Nombre Cuenta _ Valor
ACTIVOS CONTINGENTES
DEUDORAS DI CONTROI 583.230.023.00
DEUDORAS POR CONTRA ((R) 583.230.023.00

CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS

Identifica las pretensiones originadas en los actos procesales por medio de litigios o
demandas de terceros contra el ente piblico, que en el momento estan en curso por concepto
de proceso judiciales en contra, que a futuro pueda generar posibles responsabilidades a

cargo de la ESE San Sebastidin.

DETALLE Valor
PASIVOS CONTINGENTES -
ACREEDORAS DE CONTROL. 936.929.224.67
ACREEDORAS CONTRA (CR) -936.929,224.67
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